Перечень документов для включения в кадровый резерв для замещения вакантных должностей муниципальной службы в администрации муниципального образования Приморско-Ахтарский  район 

Кандидат на включение в кадровый резерв для замещения вакантных должностей муниципальной службы в администрации муниципального образования Приморско-Ахтарский  район представляет:

1. цветную фотографию 3x4 см;

2. собственноручно заполненную и подписанную анкету (приложение № 2 к Положению);

3. копию паспорта или заменяющего его документа;

4. копию трудовой книжки или иные документы, подтверждающие трудовую (служебную) деятельность гражданина;

5. копии документов о профессиональном образовании, о дополнительном профессиональном образовании, присвоении ученой степени, ученого звания, повышении квалификации;

6. согласие на обработку  персональных данных (приложение № 3 к Положению).
