ПРОЕКТ
П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

АДМИНИСТРАЦИИ МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ 

ПРИМОРСКО-АХТАРСКИЙ РАЙОН

от _______________________                                                                                  № ________

г. Приморско-Ахтарск

О внесении изменений в постановление администрации муниципального образования Приморско-Ахтарский район от 25 октября 2013 года № 2124

 «О квалификационных требованиях для замещения должностей муниципальной службы в администрации муниципального 

образования Приморско-Ахтарский район»  

В соответствии с Федеральным законом от 2 марта 2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», законом  Краснодарского края от 3 мая 2012 №  2490-КЗ «О типовых квалификационных требованиях для замещения должностей муниципальной службы в Краснодарском крае», в целях повышения эффективности и результативности работы, администрация муниципального образования Приморско-Ахтарский район п о с т а н о в л я е т:

1. Внести изменения в приложение № 1 к постановлению администрации муниципального образования Приморско-Ахтарский район от 25 октября 2013 года № 2124 «О квалификационных требованиях для замещения должностей муниципальной службы в администрации муниципального образования Приморско-Ахтарский район»:

1.1. дополнить графу 4 раздела 5 следующими словами «Реклама»;

1.2.  дополнить графу 5 раздела 5 следующими словами «Специалист по рекламе».

1.3. дополнить графу 4 раздела 23 следующими словами «Защита в чрезвычайных ситуациях»;

1.4. дополнить графу 5 раздела 23 следующими словами «Инженер».

2. Заместителю главы муниципального образования Приморско-Ахтарский район О.Н.Проскуре  опубликовать настоящее постановление в средствах массовой информации.

3. Контроль за выполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы муниципального образования Приморско-Ахтарский район, начальника управления делами С.С.Гагину.

4. Постановление вступает в силу со дня его официального опубликования. 

Глава муниципального образования  

Приморско-Ахтарский район                             
