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                                                                             к постановлению администрации             

                                                                             муниципального образования
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ПАСПОРТ

муниципальной программы муниципального образования 

Приморско-Ахтарский район 
«Развитие культуры»

	Координатор 

муниципальной программы


	Отдел культуры администрации муниципального образования Приморско-Ахтарский район


	Координаторы подпрограмм


	Отдел культуры администрации муниципального образования Приморско-Ахтарский район


	Участники муниципальной программы


	Отдел культуры администрации муниципального образования Приморско-Ахтарский район


	Подпрограммы муниципальной программы


	1. «Совершенствование деятельности муниципальных учреждений, подведомственных Отделу культуры администрации муниципального образования  Приморско-Ахтарский район по предоставлению муниципальных услуг»;

2. «Обеспечение реализации муниципальной программы и прочие мероприятия в области культуры и искусства».


	Ведомственные целевые программы


	не предусмотрены

	Цели муниципальной программы


	- Реализация стратегической роли культуры как духовно-нравственного основания развития личности и государства
- сохранение культурного и исторического наследия района,

- обеспечение доступа граждан к культурным ценностям и участию в культурной жизни, 

- модернизация материально-технической базы учреждений культуры;

- оказание поддержки, необходимой для развития учреждений культуры.


	Задачи муниципальной программы


	- создание условий для свободного и оперативного доступа к информационным ресурсам и знаниям

- сохранение и предотвращение утраты культурного наследия;
- улучшение качества услуг, предоставляемых учреждениями, подведомственными Отделу культуры администрации муниципального образования Приморско-Ахтарский район;

- сохранение и развитие художественно-эстетического образования и кадрового потенциала культуры и искусства.


	Перечень целевых показателей муниципальной программы


	- количество библиографических записей в электронных каталогах муниципальных библиотек Приморско-Ахтарского района;
- число участников клубных формирований учреждений культурно-досугового типа;

- уровень удовлетворенности населения Приморско-Ахтарского района качеством предоставления муниципальных услуг;
- доля общедоступных библиотек, подключенных к сети «Интернет», в общем количестве муниципальных библиотек Приморско-Ахтарского района;

- доля детей, привлекаемых к участию в творческих мероприятиях;

- удельный вес учащихся школ искусств, участвующих в фестивалях конкурсах различного уровня, в общей численности обучающихся;

- число учащихся детских школ искусств, ежегодно удостоенных стипендий, премий, грантов различного уровня.


	Этапы и сроки реализации муниципальной программы


	2015 – 2017 годы

	Объемы бюджетных ассигнований

муниципальной программы


	Объем финансирования в 2015–2017 годах из бюджета муниципального образования Приморско-Ахтарский район составляет 
125 115,2 тыс. рублей, в том числе по годам:
2015 год – 41 599,6 тыс. рублей;
2016 год – 41 757,8 тыс. рублей;
2017 год – 41 757,8 тыс. рублей

в том числе по подпрограммам муниципальной программы:

объем финансирования подпрограммы «Совершенствование деятельности муниципальных учреждений, подведомственных Отделу культуры администрации муниципального образования  Приморско-Ахтарский район по предоставлению муниципальных услуг» из средств местного бюджета составит 121 137,9 тыс. рублей, в том числе по годам:
2015 год – 40 306,1 тыс. рублей

2016 год – 40 415,9 тыс. рублей

2017 год – 40 415,9 тыс. рублей

объем финансирования подпрограммы «Обеспечение реализации муниципальной программы и прочие мероприятия в области культуры и искусства» из средств местного бюджета составит 3 977,3 тыс. рублей, в том числе по годам:

2015 год – 1 293,5 тыс. рублей

2016 год – 1 341,9 тыс. рублей

2017 год – 1 341,9 тыс. рублей


Раздел 1. Характеристика текущего состояния и прогноз развития соответствующей сферы реализации муниципальной программы
Прошедшие годы наступившего XXI столетия стали периодом поступательного развития культуры, искусства и кинематографии. Существенно укрепилась материально-техническая база муниципальных учреждений, подведомственных Отделу культуры, их деятельность наполнилась новым содержанием.

«Приморско-Ахтарская межпоселенческая районная библиотека» успешно внедряет в свою деятельность новые информационные технологии, связанные с компьютеризацией библиотечных процессов, использованием небумажных носителей информации, новых коммуникационных каналов, электронных каталогов.

Продолжают развиваться и совершенствовать свою деятельность учреждения дополнительного образования детей (МБОУ ДОД ДХШ и МБОУДОД ДМШ). Проводимые краевые, межрегиональные и российские конкурсы исполнительского мастерства, в которых принимают участие учащиеся и выпускники учреждений дополнительного образования, подведомственных Отделу культуры, свидетельствуют о постоянном повышении их уровня. 
Качество предоставления муниципальной услуги МБУК «ПСКЦ «Лотос» находится на достаточно высоком уровне. Самое яркое тому подтверждение – востребованность этой услуги у населения, положительный резонанс и системное освещение в средства массовой информации массовых мероприятий, концертных программ, фестивалей, смотров, конкурсов, организуемых учреждением.

Вместе с тем, в отрасли «культура» муниципального образования Приморско-Ахтарский район за многие годы накопились трудно решаемые проблемы. Первоочередная из них - заработная плата работников культуры, искусства и кинематографии значительно ниже, чем в среднем по отраслям социальной сферы, что не способствует привлечению в отрасль молодых талантливых специалистов.

В условиях недостаточности финансирования инновационных процессов в культуре необходимо дальнейшее совершенствование системы избирательной поддержки общественно значимых творческих инициатив.

Процессы информатизации современной жизни настоятельно требуют от учреждений культуры и искусства внедрения информационных технологий с целью более оперативного и качественного удовлетворения запросов посетителей.

Требует совершенствования также деятельность по созданию безопасных условий хранения и использования библиотечных фондов, обеспечения безопасности зрителей и участников массовых культурно-досуговых мероприятий. Особого внимания требует проведение пожарно-охранных мероприятий на объектах культуры и искусства.
В настоящее время в Приморско-Ахтарском районе имеются все  необходимые социальные, экономические предпосылки для начала последовательного обновления системы муниципального регулирования в сфере культуры.

При этом решение поставленных проблем, поиск новых методов управления развитием сферы культуры и достижение целей должно идти с использованием программно-целевого метода, то есть путем реализации отдельной, специализированной муниципальной программы, что обеспечит больший уровень эффективности использования бюджетных ресурсов  и лучшую связь их объемов с достижением планируемых результатов.
Раздел 2. Цели, задачи и целевые показатели, сроки и этапы реализации муниципальной программы
Цели муниципальной программы: 
- реализация стратегической роли культуры как духовно-нравственного основания развития личности и государства
- сохранение культурного и исторического наследия района,

- обеспечение доступа граждан к культурным ценностям и участию в культурной жизни, 

- модернизация материально-технической базы учреждений культуры;

- оказание поддержки, необходимой для развития учреждений культуры.

Задачи муниципальной программы:

- создание условий для свободного и оперативного доступа к информационным ресурсам и знаниям

- сохранение и предотвращение утраты культурного наследия;
- улучшение качества услуг, предоставляемых учреждениями, подведомственными Отделу культуры администрации муниципального образования Приморско-Ахтарский район;

- сохранение и развитие художественно-эстетического образования и кадрового потенциала культуры и искусства.

Целевые показатели муниципальной программы:

- количество библиографических записей в электронных каталогах муниципальных библиотек Приморско-Ахтарского района;

- число участников клубных формирований учреждений культурно-досугового типа;

- уровень удовлетворенности населения Приморско-Ахтарского района качеством предоставления муниципальных услуг;

- доля общедоступных библиотек, подключенных к сети «Интернет», в общем количестве муниципальных библиотек Приморско-Ахтарского района;

- доля детей, привлекаемых к участию в творческих мероприятиях;

- удельный вес учащихся школ искусств, участвующих в фестивалях конкурсах различного уровня, в общей численности обучающихся;

- число учащихся детских школ искусств, ежегодно удостоенных стипендий, премий, грантов различного уровня.
Сроки и этапы реализации муниципальной программы: 2015 – 2017 годы
ЦЕЛИ, ЗАДАЧИ И ЦЕЛЕВЫЕ ПОКАЗАТЕЛИ СРОКИ И ЭТАПЫ РЕАЛИЗАЦИИ МУНИЦИПАЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ
 «Развитие культуры»

	№

п/п
	Наименование целевого 

показателя
	Единица

измерения
	Статус*
	Значение показателей

	
	
	
	
	2015 год
	2016 год
	2017 год

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	1
	Муниципальная программа «Развитие культуры»

	
	Цель: реализация стратегической роли культуры как духовно-нравственного основания развития личности и государства, сохранение культурного и исторического наследия района, обеспечение доступа граждан к культурным ценностям и участию в культурной жизни, модернизация материально-технической базы учреждений культуры,
оказание поддержки, необходимой для развития учреждений культуры.

	
	Задача: создание условий для свободного и оперативного доступа к информационным ресурсам и знаниям

сохранение и предотвращение утраты культурного наследия, улучшение качества услуг, предоставляемых учреждениями, подведомственными Отделу культуры администрации муниципального образования Приморско-Ахтарский район,
сохранение и развитие художественно-эстетического образования и кадрового потенциала культуры и искусства.

	1.1
	Количество библиографических записей в электронных каталогах муниципальных библиотек Приморско-Ахтарского района
	%
	2
	2,1
	2,2
	2,3

	1.2
	Уровень удовлетворенности населения Приморско-Ахтарского района качеством предоставления муниципальных услуг
	%
	2
	78
	83
	88

	1.3
	Доля общедоступных библиотек, подключенных к сети «Интернет», в общем количестве муниципальных библиотек Приморско-Ахтарского района
	%
	2
	42
	46
	50

	1.4
	Доля детей, привлекаемых к участию в творческих мероприятиях
	%
	2
	57
	58
	59

	1.6
	Удельный вес учащихся школ искусств, участвующих в фестивалях конкурсах различного уровня, в общей численности обучающихся
	%
	2
	42
	43
	44

	1.7
	Число учащихся детских школ искусств, ежегодно удостоенных стипендий, премий, грантов различного уровня
	человек
	2
	12
	13
	14

	2.1
	Подпрограмма № 1 «Совершенствование деятельности муниципальных учреждений, подведомственных Отделу культуры администрации муниципального образования  Приморско-Ахтарский район по предоставлению муниципальных услуг»

	
	Цель: повышение качества муниципальных услуг, предоставляемых муниципальными учреждениями, подведомственными отделу культуры администрации муниципального образования Приморско-Ахтарский район

	
	Задача: совершенствование деятельности муниципальных библиотек, как информационных, культурных и образовательных центров района для различных категорий населения; обеспечение более широкого доступа граждан к услугам культурно-досуговых учреждений Приморско-Ахтарского района; создание условий для развития творческого потенциала одаренных детей в образовательных учреждениях, подведомственных отделу культуры администрации муниципального образования Приморско-Ахтарский район

	2.1.1
	Число документовыдач
	шт.
	2
	146000
	146000
	146000

	2.1.2
	Среднегодовой контингент обучающихся
	чел.
	2
	590
	590
	590

	2.1.3
	Количество проведенных культурно-массовых мероприятий
	шт.
	2
	155
	156
	157

	2.1.4
	Доля обучающихся, участвующих в творческих мероприятиях, от общего числа обучающихся
	%
	2
	85
	85
	85

	2.1.5
	Число лауреатов и призеров городских, районных, региональных, всероссийских и международных детских и юношеских выставок, фестивалей, конкурсов. (ДМШ/ДХШ)
	чел.
	2
	125/60
	125/60
	125/60

	2.1.6
	Число зрителей культурно-массовых мероприятий
	чел.
	2
	60300
	60600
	70000

	2.1.7
	Количество пользователей
	чел.
	2
	6100
	6100
	        6100

	2.2
	Подпрограмма № 2 «Обеспечение реализации муниципальной программы и прочие мероприятия в области культуры и искусства»

	
	Цель: повышение эффективности управления отраслью культуры 

	
	Задача: создание условий для эффективного управления сферой культуры, обеспечение высокого качества управления процессами развития культуры на муниципальном уровне, анализ процессов и результатов деятельности в сфере культуры для своевременного принятия управленческих решений

	2.2.1
	Уровень удовлетворенности населения качеством работы учреждений культуры
	%
	2
	100
	100
	100


Раздел 3. Перечень и краткое описание подпрограмм
Подпрограмма «Совершенствование деятельности муниципальных учреждений, подведомственных Отделу культуры администрации муниципального образования  Приморско-Ахтарский район по предоставлению муниципальных услуг» включает мероприятия, направленные на совершенствование деятельности муниципальных библиотек, как информационных, культурных и образовательных центров района для различных категорий населения,обеспечение более широкого доступа граждан к услугам культурно-досуговых учреждений Приморско-Ахтарского района, создание условий для развития творческого потенциала одаренных детей в образовательных учреждениях, подведомственных отделу культуры администрации муниципального образования Приморско-Ахтарский район.

Подпрограмма ««Обеспечение реализации муниципальных программ и прочие мероприятия в области культуры» включает мероприятия, направленные на создание условий для свободного и оперативного доступа к информационным ресурсам и знаниям, сохранение и предотвращение утраты культурного наследия.

Раздел 4. Обоснование ресурсного обеспечения муниципальной 

программы

Финансирование мероприятий муниципальной программы муниципального образования Приморско-Ахтарский район «Развитие культуры» предусматривается осуществлять за счет средств бюджета муниципального образования Приморско-Ахтарский район.

Объем финансовых ресурсов, предусмотренных на реализацию муниципальной программы, составляет 125 115,2 тыс. рублей, в том числе по годам:

2015 год - 41 599,6 тыс. рублей

2016 год - 41 757,8 тыс. рублей

2017 год - 41 757,8 тыс. рублей
Раздел 5. ПРОГНОЗ
сводных показателей муниципальных заданий на оказание муниципальных услуг (выполнение работ)

муниципальными учреждениями в сфере реализации муниципальной программы 

на очередной финансовый год (плановый период) 

муниципальной программы «Развитие культуры»

	Наименование услуги (работы),

показателя объема (качества) услуги (работы), 

подпрограммы (основного мероприятия),                         ведомственной целевой программы 
	Значение показателя объема (качества) услуги

(работы)

	
	единица измерения
	очередной

год 
	1-й год

планового

периода
	2-й год

планового

периода

	Количество мероприятий
	Мероприятия
	156
	157
	158

	Количество документовыдач
	Экземпляров
	146000
	146000
	146000

	Среднегодовой контингент обучающихся
	Человек
	590
	590
	590

	Уровень удовлетворенности населения качеством работы учреждений культуры
	%
	100
	100
	100

	Доля обучающихся, участвующих в творческих мероприятиях, от общего числа обучающихся
	%
	85
	85
	85

	Число лауреатов и призеров городских, районных, региональных, всероссийских и международных детских и юношеских выставок, фестивалей, конкурсов. (ДМШ/ДХШ)
	Человек
	125/60
	125/60
	125/60

	Число зрителей культурно-массовых мероприятий
	Человек
	60300
	60600
	70000

	Количество пользователей
	Человек
	6100
	6100
	6100


Раздел 6. Методика оценки эффективности реализации муниципальной программы
Методика оценки эффективности реализации Программы основывается на принципе сопоставления фактически достигнутых значений целевых показателей с их плановыми значениями по результатам отчетного года.

Оценка эффективности реализации Программы проводится координатором Программы на основе информации, необходимой для ее проведения, предоставляемой исполнителями мероприятий Программы.

Оценка эффективности реализации Программы проводится в соответствии с порядком проведения оценки эффективности реализации муниципальных программ.
В этих целях координатор Программы:

Ежемесячно запрашивает и получает от исполнителей Программы информацию по вопросам выполнения Программы и освоения выделенных денежных средств на реализацию Программы;

Ежегодно в установленном порядке принимает меры по уточнению целевых показателей и затрат по программным мероприятиям, механизму реализации Программы, составу исполнителей;

Осуществляет текущий контроль за использованием средств, предусмотренных Программой, и анализ выполнения мероприятий.

Раздел 7. Механизм реализации муниципальной программы и контроль за ее выполнением
Текущее управление муниципальной программой осуществляет Отдел культуры администрации муниципального образования Приморско-Ахтарский район, который:

обеспечивает разработку муниципальной программы, ее согласование с координаторами подпрограмм,  участниками муниципальной программы;

формирует структуру муниципальной программы и перечень координаторов подпрограмм, участников муниципальной программы;

организует реализацию муниципальной программы, координацию деятельности координаторов подпрограмм, участников муниципальной программы;

принимает решение о внесении в установленном порядке изменений в муниципальную программу и несет ответственность за достижение целевых показателей муниципальной программы;

осуществляет подготовку предложений по объемам и источникам финансирования реализации муниципальной программы на основании предложений координаторов подпрограмм, участников муниципальной программы;

разрабатывает формы отчетности для координаторов подпрограмм и участников муниципальной программы, необходимые для осуществления контроля за выполнением муниципальной программы, устанавливает сроки их предоставления;

проводит мониторинг реализации муниципальной программы и анализ отчетности, представляемой координаторами подпрограмм и участниками муниципальной программы;

ежегодно проводит оценку эффективности реализации муниципальной программы;

готовит ежегодный доклад о ходе реализации муниципальной программы и оценке эффективности ее реализации (далее - доклад о ходе реализации муниципальной программы);

организует информационную и разъяснительную работу, направленную на освещение целей и задач муниципальной программы в печатных средствах массовой информации, на официальном сайте в информационно-телекоммуникационной сети "Интернет";

размещает информацию о ходе реализации и достигнутых результатах муниципальной программы на официальном сайте в информационно-телекоммуникационной сети "Интернет";

осуществляет иные полномочия, установленные муниципальной программой.

Реализация мероприятий, по которым предусмотрено финансирование, осуществляется на основе муниципальных контрактов (договоров) на поставку товаров, выполнение работ, оказание услуг для муниципальных нужд, а также предоставление субсидий муниципальным бюджетным учреждениям, подведомственным Отделу культуры администрации муниципального образования Приморско-Ахтарский район.
Отдел культуры администрации муниципального образования Приморско-Ахтарский район ежегодно, до 15 февраля года, следующего за отчетным годом, направляет в управление экономического развития администрации муниципального образования Приморско-Ахтарский район доклад о ходе реализации муниципальной программы на бумажных и электронных носителях.

Координаторы подпрограмм и участники муниципальной программы в пределах своей компетенции ежегодно в сроки, установленные Отделом культуры администрации муниципального образования Приморско-Ахтарский район, представляют в его адрес в рамках компетенции информацию, необходимую для формирования доклада о ходе реализации муниципальной программы.

Доклад о ходе реализации муниципальной программы должен содержать:

сведения о фактических объемах финансирования муниципальной программы в целом и по каждому мероприятию подпрограмм, ведомственных целевых программ, включенных в муниципальную программу, и основных мероприятий в разрезе источников финансирования и главных распорядителей (распорядителей) средств  бюджета муниципального образования Приморско-Ахтарский район;

сведения о фактическом выполнении мероприятий подпрограмм, ведомственных целевых программ, включенных в муниципальную программу, и основных мероприятий с указанием причин их невыполнения или неполного выполнения;

сведения о соответствии фактически достигнутых целевых показателей реализации муниципальной программы и входящих в ее состав подпрограмм, ведомственных целевых программ и основных мероприятий плановым показателям, установленным муниципальной программой;

оценку эффективности реализации муниципальной программы.

К докладу о ходе реализации муниципальной программы прилагаются отчеты об исполнении целевых показателей муниципальной программы и входящих в ее состав подпрограмм и сводных показателей муниципальных заданий на оказание муниципальных услуг (выполнение работ) муниципальными учреждениями Приморско-Ахтарского района в сфере реализации муниципальной программы (при наличии).

В случае расхождений между плановыми и фактическими значениями объемов финансирования и целевых показателей Отделом культуры администрации муниципального образования Приморско-Ахтарский район проводится анализ факторов и указываются в докладе о ходе реализации муниципальной программы причины, повлиявшие на такие расхождения.

Методика оценки эффективности реализации муниципальной программы основывается на принципе сопоставления фактически достигнутых значений целевых показателей с их плановыми значениями по результатам отчетного года.
ПАСПОРТ

подпрограммы 

«Совершенствование деятельности муниципальных учреждений, подведомственных Отделу культуры администрации муниципального образования  Приморско-Ахтарский район по предоставлению муниципальных услуг»

	Координатор подпрограммы 


	Отдел культуры администрации муниципального образования Приморско-Ахтарский район


	Участники подпрограммы


	Муниципальные учреждения, подведомственные Отделу культуры администрации муниципального образования Приморско-Ахтарский район


	Цели подпрограммы


	Повышение качества муниципальных услуг, предоставляемых муниципальными учреждениями, подведомственными Отделу культуры администрации муниципального образования Приморско-Ахтарский район для всех категорий потребителей


	Задачи подпрограммы


	-совершенствование деятельности муниципальных библиотек, как информационных, культурных и образовательных центров района для различных категорий населения;

- обеспечение более широкого доступа граждан к услугам культурно-досуговых учреждений Приморско-Ахтарского района;
- создание условий для развития творческого потенциала одаренных детей в образовательных учреждениях, подведомственных Отделу культуры администрации муниципального образования Приморско-Ахтарский район


	Перечень целевых показателей подпрограммы


	число документовыдач;

среднегодовой контингент обучающихся муниципальных образовательных учреждениях, подведомственных Отделу культуры администрации муниципального образования Приморско-Ахтарский район;

число культурно-массовых мероприятий, доля обучающихся, участвующих в творческих мероприятиях, от общего числа обучающихся; Число лауреатов и призеров городских, районных, региональных, всероссийских и международных детских и юношеских выставок, фестивалей, конкурсов. Число зрителей культурно-массовых мероприятий.  Количество пользователей

	Этапы и сроки реализации подпрограммы


	2015 – 2017 годы

	Объемы бюджетных ассигнований

подпрограммы


	Всего: 121 137,9 тыс. рублей, из них:
местный бюджет - 121 137,9 тыс.рублей в том числе:

2015 год – 40 306,1 тыс. рублей

2016 год – 40 415,9 тыс. рублей

2017 год – 40 415,9 тыс. рублей


Раздел 1. Характеристика текущего состояния и прогноз развития соответствующей сферы реализации подпрограммы муниципальной программы
К муниципальным учреждениям, подведомственным Отделу культуры администрации муниципального образования Приморско-Ахтарский район, финансируемых из  бюджета муниципального образования Приморско-Ахтарский район  относятся:

· муниципальное бюджетное учреждение культуры «Передвижной социально-культурный центр «Лотос» (МБУК «ПСКЦ «Лотос»);

· муниципальное бюджетное образовательное учреждение дополнительного образования детей Детская музыкальная школа муниципального образования Приморско-Ахтарский район в г. Приморско-Ахтарске (МБОУ ДОД ДМШ);

· муниципальное бюджетное образовательное учреждение дополнительного образования детей Детская художественная школа муниципального образования Приморско-Ахтарский район в г. Приморско-Ахтарске (МБОУ ДОД ДХШ);

· муниципальное казенное учреждение культуры «Приморско-Ахтарская межпоселенческая районная библиотека»  
Муниципальные учреждения, подведомственные Отделу культуры администрации муниципального образования Приморско-Ахтарский район являются основными социально-культурными центрами Приморско-Ахтарского района, их деятельность способствует образованию и культурному развитию граждан. 
Важнейшим показателем результативности работы муниципальных учреждений культуры является стабильная численность обслуженных посетителей и проведенных мероприятий. 

В период радикальных социально-экономических преобразований основной целью государственной политики в сфере культуры являлось сохранение культурного наследия народов России, сложившейся ранее системы институтов культурной жизни страны. Сегодня выдвигается ряд новых задач в сфере культуры, которые требуют корректировки сложившихся приоритетов. Главные акценты переносятся с задач сохранения ранее накопленного культурного потенциала на задачи его дальнейшего развития, обеспечение доступности  муниципальных услуг всем категория населения, улучшение их качества и конкурентоспособности, повышение эффективности и результативности работы.

Вместе с тем в деятельности муниципальных учреждений культуры всех направлений существует ряд  проблем, требующих планомерного решения.

Для муниципального казенного учреждения культуры «Приморско-Ахтарская межпоселенческая районная библиотека»  в настоящее время самой острой проблемой остается сохранение и пополнение библиотечных фондов книгами    и периодическими изданиями. Фонды библиотеки постепенно приходят в негодность. 

В целях расширения свободного доступа читателей к фондам  библиотеки необходимо проведение работ по оптимизации локальной сети библиотеки, наращиванию компьютерного парка, внедрению автоматизированных систем нового поколения и обновленного программного обеспечения, созданию новых информационных ресурсов и услуг для населения.
Внедрение современных информационных технологий в библиотечную деятельность будет способствовать созданию на базе существующего Интернет-сайта библиотеки виртуальной библиотеки, которая позволит повысить оперативность и качество информационного обслуживания населения Приморско-Ахтарского района, в том числе по предоставлению муниципальных услуг в электронном виде.

Важной составляющей современной культурной жизни района является деятельность культурно-досугового учреждения – МБУК «ПСКЦ «Лотос». Наряду с помощью в организации и проведении мероприятий для поселений, весомой составляющей его основной деятельности является организация и проведение районных фестивалей, концертов, смотров и других мероприятий художественно-творческого характера, формирование и удовлетворение потребностей населения района в организации досуга. 

Качество предоставления муниципальной услуги МБУК «ПСКЦ «Лотос» находится на достаточно высоком уровне. Самое яркое тому подтверждение – востребованность этой услуги у населения, положительный резонанс и системное освещение в средства массовой информации массовых мероприятий, концертных программ, фестивалей, смотров, конкурсов, организуемых учреждением.
В целях увеличения посещений мероприятий, привлечению зрительской аудитории в учреждении разрабатываются новые формы работы, совершенствуется художественное и профессиональное мастерство коллектива.                       Задача муниципального досугового учреждения – увеличение доступности их мероприятий для населения Приморско-Ахтарского района. 
Продолжают развиваться и совершенствовать свою деятельность образовательные учреждения начального эстетического воспитания. Проводимые краевые и межрегиональные конкурсы исполнительского мастерства, в которых принимают участие учащиеся и выпускники музыкальной школы, свидетельствуют о постоянном повышении его уровня.

Проводимая в крае широкомасштабная модернизация всех сфер деятельности ставит задачи по совершенствованию стратегической политики в сфере культуры, направленной на повышение качества обслуживания населения и расширение ассортимента предоставляемых социально-культурных услуг. В этой связи в разряд первоочередных выдвинуты задачи увеличения заработной платы работников культуры. Также необходимо обеспечить образовательный уровень специалистов клубных учреждений, библиотек, учреждений дополнительного образования детей Приморско-Ахтарского района. Среди работников муниципальных учреждений культуры заметно увеличилось число лиц, имеющих непрофильное образование, возрастной порог работников превысил пенсионный возраст, многие руководители достигли пенсионного возраста.
Часть педагогических работников учебных заведений культуры и искусства не имеют высшего профессионального образования. 

Дальнейшее отсутствие единого системного подхода к решению вопросов кадрового обеспечения муниципальных учреждений культуры неизбежно приведет к следующим последствиям:

- снижению качества предоставляемых услуг в муниципальных учреждениях культуры из-за нехватки подготовленных специалистов;

- уменьшению количества работников культуры,  проходящих обучение на курсах повышения квалификации;

- трудностям с формированием необходимого кадрового резерва руководителей органов и учреждений культуры.

В настоящее время в Приморско-Ахтарском районе имеются все  необходимые социальные, экономические предпосылки для начала последовательного обновления системы муниципального регулирования в сфере культуры.

При этом решение поставленных проблем, поиск новых методов управления развитием сферы культуры и достижение целей должно идти с использованием программно-целевого метода, то есть путем реализации отдельной, специализированной ведомственной целевой программы, что обеспечит больший уровень эффективности использования бюджетных ресурсов  и лучшую связь их объемов с достижением планируемых результатов.

Для оценки социально-экономической эффективности подпрограммы могут быть использованы следующие показатели:
	Наименование 


	Единица измерения
	Плановый период по годам:

	
	
	2015 год 
	2016 год
	2017 год

	Число зрителей культурно-массовых мероприятий
	Человек
	60300
	60600
	70000

	Организация и  проведение районных смотров-конкурсов, фестивалей в сфере традиционной народной культуры, любительского искусства, патриотического, эстетического воспитания, антинаркотической пропаганды
	Единиц
	6
	6
	6

	Подготовка методических материалов по различным аспектам народного творчества и культурно-досуговой деятельности
	Единиц
	12
	12
	12

	Доля специалистов, организаций культуры имеющих профильное образование
	%
	100
	100
	100

	Число письменных жалоб на организацию работы в организациях культуры
	Жалобы
	0
	0
	0

	Пополнение фондов
	Экземпляров
	1100
	1100
	1100

	Редактирование электронного каталога
	Запись
	1400
	1400
	1400

	Количество посещений
	Человек
	48000
	48000
	48000

	Количество пользователей
	Человек
	6100
	6100
	6100

	Предоставление справок, консультаций и иных услуг, в том числе для библиотекарей Приморско-Ахтарского района
	Единиц
	3500
	3500
	3500

	Число жалоб на организацию работы в организациях культуры
	Человек
	0
	0
	0

	Доля педагогов учреждений дополнительного образования детей в сфере культуры и искусства, имеющих среднее специальное или высшее образование по преподаваемой специальности
	%
	100
	100
	100

	Доля обучающихся, участвующих в творческих мероприятиях, от общего числа обучающихся
	%
	85
	85
	85

	Число жалоб детей или их законных представителей на организацию дополнительного образования  детей в сфере культуры и искусства.
	жалобы
	0
	0
	0

	Число лауреатов и призеров городских, районных, региональных, всероссийских и международных детских и юношеских выставок, фестивалей, конкурсов. (ДМШ/ДХШ)
	Человек
	125/60
	125/60
	125/60

	Уровень удовлетворенности населения качеством работы учреждений культуры
	%
	100
	100
	100


Раздел 2. Цели, задачи и целевые показатели, сроки и этапы реализации муниципальной программы
Цели подпрограммы:

- повышение качества муниципальных услуг, предоставляемых муниципальными учреждениями, подведомственными Отделу культуры администрации муниципального образования Приморско-Ахтарский район;
- совершенствование деятельности муниципальной библиотеки Приморско-Ахтарского района как информационного, культурного и образовательного центра района для различных категорий населения;

- обеспечение более широкого доступа граждан к услугам муниципального культурно-досугового учреждения района;

- совершенствование деятельности муниципальных образовательных учреждений культуры Приморско-Ахтарского района в системе предпрофессионального образования.
Достижение указанных целей и задач будет осуществляться в рамках реализации следующих мероприятий, входящих в Программу:
- обеспечение более широкого доступа граждан к информационным ресурсам и знаниям  районной библиотеки;

- эффективное ведение научно-методической работы с библиотеками городского и сельских поселений;

- обеспечение более широкого доступа граждан к услугам культурно-досугового учреждения района;
- создание условий для организации учебного процесса и развития творческого потенциала одаренных детей в образовательных учреждениях культуры;

- укрепление материально-технической базы муниципальных учреждений культуры, подведомственных Отделу культуры администрации муниципального образования Приморско-Ахтарский район.

Сроки реализации подпрограммы: 2015-2017 годы.
Целевые показатели реализации подпрограммы:
	Наименование
	Единица измерения
	2015 год 
	2016 год
	2017 год

	Количество мероприятий
	Мероприятия
	156
	157
	158

	Количество документовыдач
	Экземпляров
	146000
	146000
	146000

	Среднегодовой контингент обучающихся
	Человек
	590
	590
	590

	Доля обучающихся, участвующих в творческих мероприятиях, от общего числа обучающихся
	%
	85
	85
	85

	Число лауреатов и призеров городских, районных, региональных, всероссийских и международных детских и юношеских выставок, фестивалей, конкурсов. (ДМШ/ДХШ)
	Человек
	125/60
	125/60
	125/60

	Число зрителей культурно-массовых мероприятий
	Человек
	60300
	60600
	70000

	Количество пользователей
	Человек
	6100
	6100
	6100


Раздел 3. Обоснование ресурсного обеспечения подпрограммы муниципальной программы

Финансирование мероприятий подпрограммы муниципальной программы муниципального образования Приморско-Ахтарский район   «Совершенствование деятельности муниципальных учреждений, подведомственных Отделу культуры администрации муниципального образования  Приморско-Ахтарский район по предоставлению муниципальных услуг» предусматривается осуществлять за счет средств местного бюджета.

Объем финансовых ресурсов, предусмотренных на реализацию подпрограммы, составляет 121 137,9 тыс. рублей, в том числе по годам:

2015 год - 40 306,1 тыс. рублей;

2016 год - 40 415,9 тыс. рублей;

2017 год - 40 415,9  тыс. рублей.
Раздел 4. ПЕРЕЧЕНЬ МЕРОПРИЯТИЙ ПОДПРОГРАММЫ

 «Совершенствование деятельности муниципальных учреждений, подведомственных Отделу культуры администрации муниципального образования  Приморско-Ахтарский район по предоставлению муниципальных услуг»
	№

п/п
	Наименование мероприятия
	Источник финансирования
	Объем финанси-рования,

всего

(тыс.руб) 
	В том числе по годам
	Непосред-ственный

результат реализации мероприятия
	Участник муниципальной программы (к примеру, муниципальный заказчик, главный распорядитель (распорядитель) бюджетных средств, исполнитель)

	
	
	
	
	2015
	2016
	2017
	
	

	1
	2
	4
	5
	6
	7
	8
	10
	11

	1
	Цель
	Повышение качества муниципальных услуг, предоставляемых муниципальными учреждениями, подведомственными Отделу культуры администрации муниципального образования Приморско-Ахтарский район

	1.1
	Задача
	Совершенствование деятельности муниципальных библиотек, как информационных, культурных и образовательных центров района для различных категорий населения; обеспечение более широкого доступа граждан к услугам культурно-досуговых учреждений Приморско-Ахтарского района; создание условий для развития творческого потенциала одаренных детей в образовательных учреждениях, подведомственных отделу культуры администрации муниципального образования Приморско-Ахтарский район

	1.1.1
	Библиотечно-информационное обслуживание населения
	всего
	15 646
	5 232,0
	5 207,0
	5 207,0
	обеспечение более широкого доступа граждан к информационным ресурсам и знаниям  районной библиотеки
	Отдел культуры администрации муниципального образования Приморско-Ахтарский район

	
	
	краевой бюджет
	-
	-
	-
	-
	
	

	
	
	федеральный бюджет
	-
	-
	-
	-
	
	

	
	
	местные бюджеты
	15 646
	5 232,0
	5 207,0
	5 207,0
	
	

	
	
	внебюджетные источники
	-
	-
	-
	-
	
	

	1.1.2
	Организация и проведение культурно-массовых мероприятий
	всего
	40 571,2
	13 523,8
	13 523,7
	13 523,7
	обеспечение более широкого доступа граждан к услугам культурно-досугового учреждения района
	Отдел культуры администрации муниципального образования Приморско-Ахтарский район

	
	
	краевой бюджет
	-
	-
	-
	-
	
	

	
	
	федеральный бюджет
	-
	-
	-
	-
	
	

	
	
	местные бюджеты
	40 571,2
	13 523,8
	13 523,7
	13 523,7
	
	

	
	
	внебюджетные источники
	-
	-
	-
	-
	
	

	1.1.3
	Реализация дополнительных предпрофессиональных общеобразовательных программ в области искусст
	всего
	64 920,7
	21 550,3
	21 685,2
	21 685,2
	создание условий для организации учебного процесса и развития творческого потенциала одаренных детей в образовательных учреждениях культуры
	Отдел культуры администрации муниципального образования Приморско-Ахтарский район

	
	
	краевой бюджет
	-
	-
	-
	-
	
	

	
	
	федеральный бюджет
	-
	-
	-
	-
	
	

	
	
	местные бюджеты
	64 920,7
	21 550,3
	21 685,2
	21 685,2
	
	

	
	
	внебюджетные источники
	-
	-
	-
	-
	
	

	
	Итого
	всего
	121 137,9
	40 306,1
	40 415,9
	40 415,9
	
	

	
	
	краевой бюджет
	-
	-
	-
	-
	
	

	
	
	федеральный бюджет
	-
	-
	-
	-
	
	

	
	
	местные бюджеты
	121 137,9
	40 306,1
	40 415,9
	40 415,9
	
	

	
	
	внебюджетные источники
	-
	-
	-
	-
	
	


Раздел 5. Механизм реализации подпрограммы муниципальной программы и контроль за ее выполнением
   Система управления подпрограммой направлена на достижение поставленных целей и задач и повышение эффективности от проведения каждого мероприятия, а также получение устойчивых результатов.

Текущее управление подпрограммой в ходе ее реализации осуществляет начальник Отдела культуры администрации муниципального образования Приморско-Ахтарский район. 
В его обязанности входит:

- координация деятельности подведомственных учреждений – исполнителей мероприятий подпрограммы;

          -  рассмотрение материалов о ходе реализации мероприятий  подпрограммы;


- контроль за своевременной и полной реализацией программных мероприятий.

Текущее управление  и координацию работ по реализации мероприятий подпрограммы, осуществляет ведущий специалист Отдела культуры администрации муниципального образования Приморско-Ахтарский район, в его обязанности входит:
-осуществляет текущее управление мероприятиями подпрограммы;

-разрабатывает перечень целевых индикаторов и показателей для мониторинга реализации программных мероприятий и осуществляет ведение отчетности  по реализации подпрограммы;

-с учетом выделяемых на реализацию подпрограммы финансовых средств ежегодно в установленном порядке принимает меры по уточнению целевых показателей по программным мероприятиям, механизму реализации Программы, составу Исполнителей;

-осуществляет подготовку предложений по корректировке подпрограммы;


-проводит мониторинг реализации программных мероприятий;

-организует размещение в сети «Интернет» текста подпрограммы, а также информации о ходе и результатах ее реализации;

-осуществляет ведение ежеквартальной отчетности по реализации подпрограммы;

-разрабатывает в пределах своих полномочий правовые акты, необходимые для выполнения подпрограммы.

-доводит до сведения Исполнителей подпрограммы программных мероприятий на соответствующий финансовый год;


-проводит мониторинг реализации программных мероприятий в части расходования бюджетных средств.
Ответственными исполнителями мероприятий Программы являются муниципальные бюджетные и казенные учреждения, подведомственные Отделу культуры администрации муниципального образования Приморско-Ахтарский район (далее – Исполнители).

Исполнители мероприятий подпрограммы несут ответственность за своевременную и полную реализацию программных мероприятий, целевое использование бюджетных средств, направленных на их реализацию, и за достижение утверждённых значений целевых индикаторов подпрограммы.

ПАСПОРТ

подпрограммы 

«Обеспечение реализации муниципальной программы и прочие мероприятия в области культуры и искусства»

	Координатор подпрограммы 


	Отдел культуры администрации муниципального образования Приморско-Ахтарский район


	Участники подпрограммы


	Отдел культуры администрации муниципального образования Приморско-Ахтарский район


	Цели подпрограммы


	- повышение эффективности управления отраслью культуры


	Задачи подпрограммы


	- создание условий для эффективного управления сферой культуры, обеспечение высокого качества управления процессами развития культуры на муниципальном уровне, анализ процессов и результатов деятельности в сфере культуры для своевременного принятия управленческих решений


	Перечень целевых показателей подпрограммы


	Уровень удовлетворенности населения качеством работы учреждений культуры


	Этапы и сроки реализации подпрограммы


	2015 – 2017 годы

	Объемы бюджетных ассигнований

подпрограммы


	Всего: 3 977,3 тыс. рублей, из них:

местный бюджет - 3 977,3 тыс.рублей в том числе:

2015 год – 1 293,5 тыс. рублей

2016 год – 1 341,9 тыс. рублей

2017 год – 1 341,9 тыс. рублей


Раздел 1. Характеристика текущего состояния и прогноз развития соответствующей сферы реализации подпрограммы муниципальной программы

Отдел культуры является отраслевым (функциональным) органом администрации муниципального образования Приморско-Ахтарский район, осуществляющим в пределах своих полномочий управление и координацию в сфере культуры, искусства и кинематографии  на территории муниципального образования Приморско-Ахтарский район.


В соответствии с основной деятельностью Отдел культуры администрации муниципального образования Приморско-Ахтарский район организует систему контроля за рациональным использованием капитальных вложений на строительство и ремонт подведомственных учреждений, их материально-технического снабжения, ведет мониторинг и анализирует выполнение муниципальных заданий подведомственных учреждений, в случае невыполнения – применяет меры по устранению данного факта, выступает как главный распорядитель бюджетных средств учреждений, подведомственных Отделу культуры 

             Реализация подпрограммы позволит и далее выполнять Отделу культуры администрации муниципального образования Приморско-Ахтарский район производить отдельные мероприятия, направленные на осуществление государственной политики в области культура, искусство и кинематография в полном объеме.
Для оценки социально-экономической эффективности подпрограммы могут быть использованы следующие показатели:

	Наименование 


	Единица измерения
	Плановый период по годам:

	
	
	2015 год 
	2016 год
	2017 год

	Доля специалистов, организаций культуры имеющих профильное образование
	%
	100
	100
	100

	Число письменных жалоб на организацию работы в организациях культуры
	Жалобы
	0
	0
	0

	Число жалоб на организацию работы в организациях культуры
	Человек
	0
	0
	0

	Доля педагогов учреждений дополнительного образования детей в сфере культуры и искусства, имеющих среднее специальное или высшее образование по преподаваемой специальности
	%
	100
	100
	100

	Число жалоб детей или их законных представителей на организацию дополнительного образования  детей в сфере культуры и искусства.
	жалобы
	0
	0
	0

	Уровень удовлетворенности населения качеством работы учреждений культуры
	%
	100
	100
	100


Раздел 2. Цели, задачи и целевые показатели, сроки и этапы реализации муниципальной программы
Цели подпрограммы:

- Развитие и реализация культурного и духовного потенциала каждой личности;

- Повышение эффективности государственного управления в сфере культуры;


Достижение указанных целей и задач будет осуществляться в рамках реализации следующих мероприятий, входящих в Программу:
- создание условий для свободного и оперативного доступа к информационным ресурсам и знаниям

          - сохранение и предотвращение утраты культурного наследия


      Сроки реализации подпрограммы: 2015-2017 годы.

Целевые показатели реализации подпрограммы:
	Наименование
	Единица измерения
	2015 год 
	2016 год
	2017 год

	Уровень удовлетворенности населения качеством работы учреждений культуры
	%
	100
	100
	100


Раздел 3. Обоснование ресурсного обеспечения подпрограммы муниципальной программы


Финансирование мероприятий подпрограммы муниципальной программы муниципального образования Приморско-Ахтарский район    «Обеспечение реализации муниципальной программы и прочие мероприятия в области культуры и искусства» предусматривается осуществлять за счет средств местного бюджета.

Объем финансовых ресурсов, предусмотренных на реализацию подпрограммы, составляет 3 977,3 тыс. рублей, в том числе по годам:

2015 год - 1 293,5 тыс. рублей;

2016 год - 1 341,9 тыс. рублей;

2017 год - 1 341,9 тыс. рублей.

Раздел 4. ПЕРЕЧЕНЬ МЕРОПРИЯТИЙ ПОДПРОГРАММЫ 

 «Обеспечение реализации муниципальной программы и прочие мероприятия в области культуры и искусства»

	№

п/п
	Наименование мероприятия
	Источник финансирования
	Объем финанси-рования,

всего

(тыс.руб) 
	В том числе по годам
	Непосред-ственный

результат реализации мероприятия
	Участник муниципальной программы (к примеру, муниципальный заказчик, главный распорядитель (распорядитель) бюджетных средств, исполнитель)

	
	
	
	
	2015
	2016
	2017
	
	

	1
	2
	4
	5
	6
	7
	8
	10
	11

	1
	Цель
	повышение эффективности управления отраслью культуры

	1.1
	Задача
	создание условий для эффективного управления сферой культуры, обеспечение высокого качества управления процессами развития культуры на муниципальном уровне, анализ процессов и результатов деятельности в сфере культуры для своевременного принятия управленческих решений

	1.1.1
	Руководство и управление в сфере культуры и искусства
	всего
	3 977,3
	1 293,5
	1 341,9
	1 341,9
	Удовлетворенность населения предоставляемыми услугами в сфере культуры и искусства
	Отдел культуры администрации муниципального образования Приморско-Ахтарский район

	
	
	краевой бюджет
	-
	-
	-
	-
	
	

	
	
	федеральный бюджет
	-
	-
	-
	-
	
	

	
	
	местные бюджеты
	3 977,3
	1 293,5
	1 341,9
	1 341,9
	
	

	
	
	внебюджетные источники
	-
	-
	-
	-
	
	

	
	Итого
	всего
	3 977,3
	1 293,5
	1 341,9
	1 341,9
	
	

	
	
	краевой бюджет
	-
	-
	-
	-
	
	

	
	
	федеральный бюджет
	-
	-
	-
	-
	
	

	
	
	местные бюджеты
	3 977,3
	1 293,5
	1 341,9
	1 341,9
	
	

	
	
	внебюджетные источники
	-
	-
	-
	-
	
	


Раздел 5. Механизм реализации подпрограммы муниципальной программы и контроль за ее выполнением
   Система управления подпрограммой направлена на достижение поставленных целей и задач и повышение эффективности от проведения каждого мероприятия, а также получение устойчивых результатов.

Текущее управление подпрограммой в ходе ее реализации осуществляет начальник Отдела культуры администрации муниципального образования Приморско-Ахтарский район. 
В его обязанности входит:

- координация деятельности подведомственных учреждений – исполнителей мероприятий подпрограммы;

          -  рассмотрение материалов о ходе реализации мероприятий  подпрограммы;


- контроль за своевременной и полной реализацией программных мероприятий.

Текущее управление  и координацию работ по реализации мероприятий подпрограммы, осуществляет ведущий специалист Отдела культуры администрации муниципального образования Приморско-Ахтарский район, в его обязанности входит:
-осуществляет текущее управление мероприятиями подпрограммы;

-разрабатывает перечень целевых индикаторов и показателей для мониторинга реализации программных мероприятий и осуществляет ведение отчетности  по реализации подпрограммы;

-с учетом выделяемых на реализацию подпрограммы финансовых средств ежегодно в установленном порядке принимает меры по уточнению целевых показателей по программным мероприятиям, механизму реализации Программы, составу Исполнителей;

-осуществляет подготовку предложений по корректировке подпрограммы;


-проводит мониторинг реализации программных мероприятий;

-организует размещение в сети «Интернет» текста подпрограммы, а также информации о ходе и результатах ее реализации;

-осуществляет ведение ежеквартальной отчетности по реализации подпрограммы;

-разрабатывает в пределах своих полномочий правовые акты, необходимые для выполнения подпрограммы.

-доводит до сведения Исполнителей подпрограммы программных мероприятий на соответствующий финансовый год;


-проводит мониторинг реализации программных мероприятий в части расходования бюджетных средств.
Ответственными исполнителями мероприятий Программы являются муниципальные бюджетные и казенные учреждения, подведомственные Отделу культуры администрации муниципального образования Приморско-Ахтарский район (далее – Исполнители).

Исполнители мероприятий подпрограммы несут ответственность за своевременную и полную реализацию программных мероприятий, целевое использование бюджетных средств, направленных на их реализацию, и за достижение утверждённых значений целевых индикаторов подпрограммы.

Исполняющий обязанности начальника отдела культуры

  администрации муниципального образования

Приморско-Ахтарский район                                                          Н.К.Крутилкина
