Информация

о результатах контрольного мероприятия «Проверка законности планирования и расходования средств на обеспечение деятельности Муниципального казенного учреждения «Централизованная бухгалтерия учреждений здравоохранения Приморско-Ахтарского района»

Контрольно-счетная палата муниципального образования Приморско-Ахтарский район провела внеплановую проверку  в соответствии с обращением  главы  муниципального образования Приморско-Ахтарский район, требующего незамедлительного рассмотрения. 
Основные выводы, сделанные в ходе проверки:
1. Утвержденная постановлением администрации муниципального образования Приморско-Ахтарский район от 28.08.2009 года № 1841 Методика планирования расходов на обеспечение деятельности муниципальных учреждений – централизованных бухгалтерий  противоречит  приказу  Минздрава РФ от 09.06.2003 № 230 «Об утверждении штатных нормативов служащих и рабочих государственных учреждений здравоохранения и служащих централизованных бухгалтерий при государственных и муниципальных учреждениях здравоохранения», в части расчета численности работников централизованных бухгалтерий здравоохранения. 
2. При распределении средств между направлениями расходования Отдел здравоохранения не учитывает принцип эффективности, в соответствии с которым, при составлении и исполнении бюджетов участники бюджетного процесса в рамках установленных им бюджетных полномочий должны исходить из необходимости достижения заданных результатов с использованием наименьшего объема средств (ст.34 Бюджетного кодекса РФ).

3. Сметы учреждения ведутся в нарушение   Порядка составления, утверждения и ведения бюджетных смет казенных учреждений, подведомственных администрации муниципального образования Приморско-Ахтарский район, утвержденного в соответствии со статьей 221 Бюджетного кодекса РФ постановлением администрации муниципального образования Приморско-Ахтарский район от 26.11.2010 года № 670-р. 

4.  В нарушение п.6.ч.2  приказа Минфина РФ от 20 ноября 2007 года № 112 «Об общих требованиях к порядку составления, утверждения и ведения бюджетных смет казенных учреждений» не все расходы Учреждения подтверждены расчетами.

5. В нарушение действующих положений и порядков Отделом здравоохранения не были разработаны постановления об утверждении штатного расписания Учреждения в связи с изменением размеров должностных окладов.

6. Выплата ежемесячной премии в Учреждении производилась в нарушения пункта 10 Положения об оплате труда работников централизованных бухгалтерий.
По результатам проверки направлены отчеты в адрес Совета муниципального образования, главе муниципального образования Приморско-Ахтарский район.

В адрес Муниципального казенного учреждения «Централизованная бухгалтерия учреждений здравоохранения Приморско-Ахтарского района» направлено представление с предложениями. 
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