
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

ОБРАЗОВАНИЯ
рАион

от /J. // /0do Jф -/|оо

г. Приморско-Ахтарск

о внесении изменений в постановление администрации муниципального
образования Приморско-Ахтарский район от 14 ноября 20t7 года Nь1971

<<об утверждении муниципальной программы муниципального
образования Приморско-Ахтарский район

<<Развитие культуры)>

В соответствии со ст.179 Бюджетного кодекса Российской ФедерациИ, В

целях рzlзвитиrl культуры и искусства на территории муниципztльного
образования Приморско-Ахтарский район, администрация мунициПЕlлЬноГО

образования Приморско-Ахтарскийрайон п о стан о вля е т:

1. Внести изменения в постановление администрации муницип€lльного
образования Приморско-Ахтарский район от 14 ноября 20117 гоДа Ns1971 кОб

утверждении муниципальной цро|раммы муницип€lльного образОваНИЯ

Приморско_Ахтарский район <<Развитие культуры), изложив приложенИе В

новой редакции, согласно приложению к настоящему постановлению.
2. Постановление администрации муницип€lльного образования

Приморско_Ахтарский район от 2З октября 2020 года Ns 1375 <<О внесении
изменений в постановление администрации муницип€lльного образования

Приморско_Ахтарский район от 14 ноября 2017 года J\b1971 кОб утверждении
муниципальной программы муницип€tльного образования ПриморсКО-
Ахтарский район кРазвитие культуры) считать утратившим силу.

3. Отделу информатизации и связи администрации муницип€tльного

образования Приморско-Ахтарский район (Сергеев) обеспечитъ рzвмещение
(опубликование) настоящего постановления на официальноМ СаЙТе

администрации муницип€шьного образования Приморско-Ахтарский райОН В

информационно-телекоммуникационной сети <Интернет> (http:фrahtarsk.-).
4. Постановление вступает в силу со дня его подписания, но не РаНее

вступления в силу соответствующих изменений в решение Совета
муницип€lльного образования Приморско-Ахтарский район О бЮДЖеТе

муницип€uIьного образования Приморско-Ахтарский район на

соответствующий финансовый год, предусматривающего финанСироВанИе
меропри ятий муниципальной программы.

Исполняющий обязанности
главы муниципzlльного образования
Приморско-Ахтарский район

ф
О.Н.Проскура



Коордппетор
мунпцшпальной программы

Коордипаторы подпрограмм

Участншкп мунпципальной
программы

Подпрограммы мунпцппальной
программы

ПРИЛО)I(EНИЕ

к постшIовIIению админисцации
IчtуIrиципаJIьногo образования

от

(IIРИПОЖЕНИЕ
К ПОСТаНОRIIеНИЮ аДI\,lИНИСТРаЦИИ

муниципаJIьногo образования
Приморсrсо-Ахтарский рйон
от 14 ноября 20|7 п ЛЬ197l
( в редакции постановления

администрации
IчfуIrиципаJIьногo образования

Огдел культуры администрации
N{униципаJIьного образования
Приморско-Ахтарский ршiон

Огдел культуры администрации
IчrуIrиципального образования
Приморско-Ахтарский район

Огдел цультуры администрации
IчfуниципаJIьнопо образования
Приморско-Ахтарский рйон,
аДI\,rИНИСТРаЦИЯ МУНицИПаЛЬНОГО
образования Приморско-Ахтарский
pal)ioH

1. <Совершенствование
деятельности муниципЕlJIьных

учрежденийо подведомственных
ОгдеlV культ)ры администрации
il{униципаJIьного образования
Приморско-Ахтарский район по

от

Мунпцппальная программа мунпцппальпою образованпя
Приморско-Ахтарский район

мунпцппальной программы мунпцппальпого образованпя
Приморско-Ахтарскпй район

<<Развптпе культуры>)

//



Ведомственпые цеJIевые программы

Це.пп пцrнпцппальной программы

Задачш шуппцппальной программы

Перечень цеJIевых покlзателей
муппцппальпой программы

предостазJIению муниципальных
ycJryD;
2. <Обеспечение реапизаIIии
муниципальной программы и
прочие мерогtриятия в области
культ}ры и искусствa)).

не предусмотрены

- Реагlизация стратегической роли
Iryльтуры как духовно-
IIравственного основания развития
личности и государства;
_ сохранение культурного и
исторического наследия ршiона;
- обеспечение доступа грarкдан к
кульцрным ценностям и }цастию в
культурной жизни;
- модернизшIия материаJIьно-
технической базы уlреждений
культуры;
- окfrlание поддержки,
необходимой дIя развития
учреждений кульryры.

- создшше условий шя свободного
и оперативного доступа к
информационным ресурсап{ п
знаниям;
- сохранение и предотвращение

утраты культурного наследия;

улучшение качества услуг,
предоставJIяемьD( учреждениями,
подведомственными Отдеlц
культуры администрации
муниципаJIьного образования
Приморско-Ахтарский район ;

- сохранение п развитие
художественно-эстетическопо
образовшlия и кадровою
потенцишIа культ)ры и искусства.

Об}"lающихся
дополнительным

общеобразовательным
предпрофессионаJIьным

- число
по



процрап.rмап{ в области искусств;
- колшIество человеко-часов
дополнительньD( общеразвивающих
програIчrм в области искусств;
- число зрителей культурно-
MaccoвbD( мероприятий;
- динап,lика темпов роста средней
заработной платы к предыдущему
гоry работников уlреждений
культуры;
- количество выездньD( культурно_
массовых мероприятий;
- колиЕIество библиографических
записей в электронных катаJIога)(
муниципальных библиотек
Приморско-Ахтарского рйона;
- число документовыдач;
- }ровень удовпетворенности
населения качеством работы
учреждений щультуры;
- количество мероприятий,
фестивалей, конкурсов разJIичною
)aровня, в которых приняли rIастие
}цащиеся детских школ искусств;
- обеспечение эколоплческой
безопасности 1чреждений
культуры;
- колиЕIество 1чреждений,
охваченньD( мероприятиями по
улучшению материаJIьно-
технической базы 1пrреждений;
- количество проведенньж
капитаJIьных и текущих ремонтов;
- количество проектно-
изыскательских работ;
- обеспечение противопожарной
безопасности учреждений
культуры;
- колиЕIество учреждений,
охваченньD( мероприятиями по
обеспечению мер
антитеррористической
защищенности уrреждений
культуры;
- КОличество 1.чреждений,
охваченных мероприятиями по
проведению независимой оценки



Этапы п срокп реаJIизацпп
мунпцппальной программы

Объемы бюдrсетных асспгнованпй
мушпцппальной программы

качества оказания усJryг;- количество уrреждений,
охваченных мероприятиями по

улучшению материально-
техническог0 обеспечения в
pa}dкa)( регтrонапьного проекта
<Культурная среда>).

2018 - 2023 годы

Объем финшсlароваIIия в 2018-
2023 годФ( составJIяет 409 48815
тыс.рублей, в том числе:
- из средств федераJIьнопо бюджета
составит 3 229,0 тыс.рублей, из них
по подам:
20l8 год - 22,6 тыс.рублей;
2019 год - 33,9 тыс.рублей;
2020 год - 12,0 тыс.рублей;
2021- год - 0,0 тыс.рублей;
2022 год - 3 160,5 тыс.рублей;
202З год - 0,0 тыс.рублей;
- из средств краевого бюджета
составит 11 87б,00 тыс.рублей, из
них по годап,l:
2018 год - 10 940,4 тыс.рублей;
2019 год - 10,б тыс.рублей;
2020 год - 33,5 тыс.рублей;
2021- год - 0,0 тыс.рублей;
2022 год - 891,5 тыс.рублей;
202З год - 0,0 тыс.рублей;
- из бюджета муниципаJIьнопо
образования Приморско-Ахтарский
район -З94 383,5 тыс. рублей, из
них по подам:
2018 год - 50 554,5 тыс. рублей;
20|9 год - 66 679,9 тыс. рублей;
2020 год - б7 069,8 тыс. рублей;
202| год - 7t t90,2 тыс.рублей;
2022 год - 69 57З,9 тыс.рублей;
202З год - 69 315,2 тыс.рублей;
в том числе по подпрограп{мапd
муниципальной програп,rмы :

объем финансирования
подпрограп{мы
<Совершенствование деятельности
муниципаJIьных учреждений,
подведомственных Огдеlry
культуры адIuинистрации



}rF{иципаJIьнопо образования
Приморско-Ахтарский район по
предоставJIению муниципаJIьных
услуD составит 392 7 40rО
тыс.рублей, в том числе:
- из средств федерапьною бюджета
составит 2З,З тыс.рублей, из них по
годам:
2019 год - 11,3 тыс.рублей;
2020 год - 12,0 тыс.рублей;
2021- год - 0,0 тыс.рублей;
2022 под - 0,0 тыс.рублей;
2023 rcд - 0,0 тыс.рублей;
- из средств краевого бюджета
составит 9 645,3 тыс.рублей, из них
по подаJ\d:

2018 год - 9 638,0 тыс.рублей;
2019 год - 3,5 тыс.рублей;
2020 год - 3,8 тыс.рублей;
2021, год - 0,0 тыс.рублей;
2022 год - 0,0 тыс.рублей;
2023 Юд - 0,0 тыс.рублей;
- из средств местного бюджета
составит 383 07114 тыс. рублей, из
ниr( по годам:
2018 год - 47 966,4 тыс. рублей;
2019 год - 64 669,8 тыс. рублей;
2020 год - 65 035,8 тыс. рублей;
202| год- 69 567,6 тыс. рублей;
2022 год - 67 915,9 тыс. рублей;
202З год - 67 9|5,9 тыс.рублей.
объем финансирования
подпрограммы <<Обеспечение

реаJIизаIши муниципальной
програ}{мы и прочие мероприятия в
области культуры и искусствФ)
составит 16 74815 тыс. рублей, в
том числе:
- из средств федераJIьного бюджета
составит 3 205,7 тыс.рублей, из них
по подам:
2018 год - 22,6 тыс.рублей;
20|9 год - 22,6 тыс.рублей;
2020 год - 0,0 тыс.рублей;
2021- год - 0,0 тыс.рублей;
2022 год - 3 160,5 тыс.рублей;
2023 rcд - 0,0 тыс.рублей;
- из средств краевого бюджета
составит 2230,7 тыс.рублей, из них
по годам:
2018 год - I З02,4 тыс.рублей;



20|9 год - 7,1 тыс.рублей;
2020 год - 29,7 тьлс.рублей;
202L год - 0,0 тыс.рублей;
2022 год - 891,5 тыс.рублей;
2023 год - 0,0 тыс.рублей;

- из средств местною бюджета
составит 11 31211 тыс.рублей из
них по годам:
2018 год - 2 588,1 тыс. рублей;
2019 год-2 010,1 тыс. рублей;
2020 год - 2 034,0 тыс.рублей;
202l год - | 622,6 тыс.рублей;
2022 год - 1 б58,0 тыс.рублей;
202З год - t З99,З тыс.рублей.

Разде.п 1. Характершстпка текущего состоянпя п прогноз развптия
соответствующей сферы реаJIпзацип мунпцппальной программы

Прошедшие годд наступившеп) XXI столетия стали периодом
поступательнопо развития культуры, искусства и кинематографии.
Существенно уцрепипась материаJIьно-техническая база муниципаJIьньIх

)ЕIреждений, подведомственньD( огделу кулътуры, их деятельность
наполниJIась новым содержанием.

<Приморско-Ахтарская межпоселенЕIеская рйоннм библиотека>

успешно внед)яет в свою деятельность новые информшдионные технологии,
связанные с компьютеризацией библиотечных цроцессов, использованием
небумаrrrньпt носителей информшдии, новьf,х коммуникшIионных канапоВ,
электронньD( катаJIогов.

Продоrшсают развиваться п совершенствовать свою деятельность
учреждения дополнительнопо образоваrrия детей (МБОУ ДОД lЩШ и
МБОУДОД ДШИ). Проводамые краевые, ме)IФегионаJIьные и россиЙские
конкурсы исполнительского мастерства, в которьD( принимают )частие
}чацшеся и выIryскники учреждений дополнительнопо образования,
подведомственных Отдеrry культуры, свидетельствуют о постоянНом
повышении их уровIrя.

Качество предоставIIения муниципальной услуги МБУ <Приморско-
Ахтарский РДК> нФ(одится на достаточно высоком уровне. Саrrлое яркое тому
подтверждение - востребовшrность этой услуги у населения, положительныЙ

резонанс и системное освещение в средства массовой информшIии МаССОВЫХ

мерогrриятий, концертньD( црограJtdм, фестива.rrей, смоцов, конч(рсов,
организуемьD( утеждением.

Вместе С твм, В отрасли культура) муниципаJIьного образования

Приморско_Ахтарский район за многие годд нЕ!копипись трудно решаеМЫе
проблемы. Первоочередная из них - заработная плата работников кУльТУРЫ,

искусства и кинематографии значительно ниже, чем в среднем по отраслям



социаJIьной сферы, что не способствует привJIечению в отрасль молодых
таJIантливых специаJIистов.

В условиях недостаточности финансирования инноваIIионнъIх процессов
в IqультуРе необхОдIмО дапьнейШее совершенствование системы избирательной
поддержки общественно значимых творческrх инициатив.

ПроцессЫ информатизации современной жизни насюятельно требуют от
учреждений кульryры и искусства внедрения информшlионньrх технологий с
целью более
посетителей.

оператиВнопо И качественною удовJIетворения запросов

требует совершенствовшIия также деятельность по созданию безопасных
условий хршIения п использования библиотетIньD( фоrцов, обеспечения
безопасНости зрителей и )ластников массовьD( Iqультурно-досуговых
мероrrриятий. особою внимаЕия требует проведение пожарно-охранных
мероприятий на объеlсто< культуры и искусства.

В НаСТОЯщее время в Приморско-Ахтарском районе имеются все
необходимые социаJIьные, экономиЧеские цредпосылки дIя начала
последоВательног0 обноыlения системы муниципаJIьного реryлирования в
сфере культ}ры.

ПР" ЭТОм решение поставJIенньD( гrроблем, поиск новых методов
УПРаВJIеНия развитием сферы культ}ры и достижение целей должно идти с
ИСПОЛЬЗОВаНИеМ ПРОГРаJ\,rМНО-целевОпо метода, то есть путем реаJIизации
ОТДеЛЬНОЙ, специализlарованноЙ IчrуниципальноЙ цроцрап{мы, что обеспечит
бОЛЬШий уровень эффективности использовшIия бюджетньпс ресурсов и
лучшryIо связь их объемов с достижением планируемых результатов.

РаЗДел 2. Щели, задачп ш це.певые показатепп, срокп п этапы реаJIпзацпп
мунпцппальной программы

Щели N,tуниципальной програJtdмы :

- РеаJIизация стратегЕЕIеской роли IqFльтуры как дD(овно-нравственного
основания развития лиtIности и юсударства
- сохранение культурного и исторшIеского наследия рйона,
- обеспечение доступа граждш к культ}рным ценностям и )ластию в
культурной жизни,
- модернизация материаJIьно-технической базы rIреждений культуры;
- оказание поддержки, необходимой для развития уIреждений культуры.

Задачи муниципальной проrраммы:
- создание условий для свободrою и оперативнопо доступа к информаItrионным

ресурсапd и знаниям
- сохранение и предотвраIIIение утраты культурнопо наслед{я;
- улучшение качества услуг, предоставJIяемьIх }цреждениями,
подведомственными Отдепу культуры администрации Ndуниципального
образовшrия Приморско-Ахтарский район;
- сохранение и ршвитие художественно-эстетического образования и кадровок}
потенциаJIа Iryльтуры и искусства.



Щелевые показателп муниципальной програItdмы :

- ЧИСЛО ОбУчающихся по дополнительным общеобразовательным
предпрофессионаJIьным программаrrл в области исщусств;
- КОли]Iество человеко-часов дополнительных общеразвивающих программ в
области искусств;
- число зрителей культ}рно-массовьrх меропр пжпй;
- КОлиЧество библиографических записеЙ в электронньrх катЕшIога(
муниципшIьных библиотек Приморско-Ахтарскою района;
- число документовыдач;
- динамика темпов роста средней зарабошой IuIаты к предыд/щему году
работников учреждений культуры ;

- коли.Iество выездньD( культ}рно-массовых мероrrриятий;
- уровень удовJIетворенности населения Приморско-Ахтарского района
качеством предоставпения IчrуIrиципаJIьных услуг;
- количество мерогrриятrай, фестивапей, кончрсов разJIичною уровня, в
Koтopbtx приIIяJIи rIастие учащиеся детскж школ искусств;
- обеспечение экологиЕIеской безопасности уIреждений культуры;
- количество учреждений, охваченных мероприятиями по улrIшению
материально-технической базы учреждений;
-. количество гIроведенных капитапьньtх и текущих ремонтов;
- коли.Iество проектно-изыскательскID( работ;
- обеспечение противопожарной безопасности учреждений культуры;
- коJшчество учреждений, охваченных мероприятиями по обеспечению мер
антитеррористической защищенности учреждений кульryры;
- количество 5пrреждений, охваченньD( мероприятиями по проведению
независимой оценки качества оказания усJryг;
- колиtIество рреждений, охваченньrх мероприятиями по ул)чшению
материапьно-технического обеспечения в paMKaJ( регионаJIьного проекта
<Культурная среда">).

Сроки п этапы реапизации Iчrуниципальной програпdмы: 2018402З годы.
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Раздел 3. Перечень п краткое оппсанпе подпрограмм

ПОДПРОГРапdма <<СовершенствоваIIие деятельности муниципальных
учреждений, подведомственных отделу культуры администрации
МУНИЦИПШIЬНОго образования Приморско-АхтарскиЙ раЙон по предоставJIению
МУНИЦипапьньD( услуг) вкJIючает мероцриятия, направJIенные на
СОВеРшеНствование деятельности IшуIrиципальнь[х библиотек, как
Информшционньf,х, культурньD( й образовательньrх центров рйона дjIя
РаЗJIичньш категорий населения, обеспечение более широкого доступа граждаII
к усJгугаI\{ культ}рно-досуговьгх учреждений Приморско-Ахтарского района,
СОЗДаНие УсловиЙ дJIя развития творческого потенциаJIа одаренньD( детеЙ в
образовательньIх )цреждениях, подведомственны)( отдеJIу культуры
администрации муниципаJIьного образования Приморско-Ахтарский район.

Подпрограмма <Обеспечение реаJIизации муниципаJIьных программ и
прочие меро[tриятия в области культуры)) вкJIючает мероприятия,
направJIенные на создшIие условий для свободнопо и оперативного доступа к
информаIдионным pecypca.I\,I и знаниям, сохранение и предотврацение утраты
культурного наследия.

Раздел 4. Обоснованпе ресурспого обеспечеппя муппципальпой
программы

Финансирование мероприятий муниципальной программы
муниципального образования Приморско-Ахтарский paIloH <<Развитие

культуры) предусматривается ос)rцIествJIять за счет средств федераrrьного,
IФаевого бюджета и бюджета муниципаJIьного образования Приморско-
Ахтарский район.

Объем финаlrсовьгх ресурсов, пре,щсмотренньD( на реапизацию
муниципальной програItdмы, составJIяет 409 48815 тыс.рублей, в том числе по
годапd:
2018 год - б1 517,5 тыс. рублей;
2019 год - 66 724,4 тыс. рублей;
2020 год - б7 115,3 тыс. рублей;
202l год - 7| t90,2 тыс. рублей;
2022 год - 7З 625,9 тыс. рублей;
202З год - 69 3t5,2 тыс. рублей.
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Раздеll б. Методпка оценкп эффекгпвностп ре]аJrизацпп
мJaцпцппальпой программы

Оценка эффеlспrвности Программы проводится в соOтветствии с

Ахтарский par:ioH J$1060 (Об )дверждении Порядка принятия решения о
разработке, формирования, реализшIии и оценки эффекшвности реализации

програI\dм
Ахтарсlсrй райою) m 17 шоля 2014 юда.

Методлка оценки эффекпtвносм реа.пизации Программы
на принципе сопоставлепи.я достишIугых значений целевьIr(
показателей с Iл( Iшановыми значениями по результата}d отчетною года.

Оценка реапизации проводится
на основе информацiпи, необходrмой для ее
г;тлпптгЕjтгIтп

Оценка реапизации

основывается

в
соответствии с порядком проведения оценки эффеlсивности ре{шизаIши
мунIrципальных програп{м.

В этп< цепD( коорд{наюр Програrr,rмы
Ежемесячно запрапцвает и поJýлает от

ивформацшо по вопросаI\d выпоJIнения Программы и освоения выделенньD(
денеrrOIьD( средств на реаJIизацию Программы;

Ежегодно в установленном порядке принимает меры по )дочнению
цеJIевьD( показателей и затрат по црограI\dмIIым меропршtrтдям, механизIчfу
реaшшации Програruмы, составу исполпителей;

теryщий контроль за использованием средств,
и анализ выполненIlя

Раqдел 7. Мехаппзм реоJIпзацип муппцппальной программы rr
контршIь за ее выполнеппем

Текущее управление муниципаJIьной програrr,rмой осуществляет Огдыr
культуры qдминистрации Iчfуниципального образования
район, который:

разработку муниципальной програшп,rы, ее согласование с
подпрограмм, )ластниками муЕиципаJIьной проrраммы;

CTPYICTYPY и перечень
коордцнаюров подцрограI\дм, участников муЕиIцпаJIьной програл,rмы;

органIвует реаJIIв€IIшю
деятеJIьности

показателей

)вастЕиков

принимает решение о внесении в устаIIовJIенЕом порядке изменений в
и Еесет ответственность за достIDкение целевы)(
програпdмы;

ос)дцестышет подпотовку предrожений по объемам и исючникапd
ре!шизации на основании



}лIастников

разрабатывает формы отчетности дIя коорд{наторов подпрограпdм и
}цастников муниIшпальной црцрЕлпdмы, необходимые дJIя осуществления
контроJIя за выполнением муниципальной программы, устанавIIивает сроки их

цроводLrг моЕиюринг реаJIк}шlии муниципаJIьной проrраrr,rмы и аншшз
отчетности, цредставJIяемой координатораI\dи подIрограп{м и )ластникапdи

ежегOдно проводит оценку эффеlсивности реализации lлуниципапьной

пOтовит ежегодный докJIад о ходе реализшци IyfуниципаJIьной прграммы
и оценке эффекпавностr,r ее реаJIизации (далее - докJIад о ходе реализации
муниIIипаJIьной програrшы);

организует информшдионц.ю и разъяснитеJIьную работу, направJIенЕуIо
на освещение целей и задач муниципаJIьной rrрограммы в печатпьD( средствах
массовой на саште в

сети
рanмещает информшдию о ходе реапизации и досмгIrутьrr( результатах

на официа.пьном сайте в информационно-
теJIекоммJrникаrионной сетлл "Интернет";

птгrra

Реализация мероrтриятий, по коюрым цреryсмотреЕо фпнансирование,
осуществJIяется на основе муЕиIшпальньD( контрактов (договоров) на поставry
товаров, выполнение работ, оказан}rе уапуг дIя муниципапьных

субсидий
нужд, а также
)пrреждениrш,

Огделу культуры
образовакия Приморско-Ахтарский район.

Огдед культуры
Приморско-Ахтарский рш]iон ежеюдЕо, до 15 февраrrя пода, следдощею за

подом, ншIравJIяет в управIIеЕпе экономиrIеского рщвитпя
образоваlrия Приморско-Ахтаракий район

докJIад о ходе реаппзаIци пdуниципальной програr,Iмы на бумажньоr и
элеlстронЕьD( носптепж.

Коордrнаторы подпрограпdм и }лIастники IчfуниципальЕой программы в
пределa>( своей компетенции ежек)дно в сроки, установленные Огделом
культуры адOчIиIilФрации IчrуниципzuIьного образования Приморско-Ахтарский
раЙоЕ, представJUIIот в ею qдрес в рамкФ( компетеЕции
необходдаиую дя формирования докJIада о ходе реаJIIfi!ации муниципальной

Доклад о ходе реаJIк}шIии Ifуниципальной программы должен содержать:
сведения о факп.rчесшо< объемак финанспрования л'rуЕиIшпальпой

програмIбI в це.пом и по кФкдому мероприrrтию подпрограпdм, ведомственных
цепевыr( процрапdм, вкJIюченньD( в муЕиципаJIьIIyIо цроцрапdму, и
мероприягий в разреве источников фпнансированЕя и главньt (



(распорядителей) средств бюджета
Ахтарский район;

сведения о .фалстическом выполнении
ведомственных целевых цроцрамм,
и ocHoBHbD( мероприятий с указанием причин
выполнения;

сведения о соответствии фаlстически
реаJIизации IчrуIrиципаJIьной програlrлмы и
ведомственных целевых программ и
показатеJIям, установJIенным муниципапьной

оценку эффеlстивности реаJIизшци
К доктlqry о ходе реаJIизации

отчеты об исполнении целевых показателей
входяЕIих в ее состав подпроцраJ\dм и
заданий на оказание муниципаJIьньD(
IчIУНИЦИПаJIЬнЫМИ УЧРеЖДеНИЯМИ
реаJIизации муниципапьной процраплмы (при

В сrцr.I1g расхождений между
объемов финансирования и целевых
админисцации муниципаJIьною образования
проводится анализ фаlсторов и указываются
муниципшlьной програп{мы цричины,

Методика оценки эффеlстивности
основывается на цринципе сопоставJIения
целевьIх показателей с ID( Iшановыми
гOда.

образования Приморско-

мероприятий подпрограмм,
В IчIУНИЦИПаJIЬНУЮ ПРОГРаП,rМУ,

невыпоJIнения или неполног0

целевых показателей
в ее состав подпроцрамм,
мероприятий плановым

программы
программы приJIагаются

цроцраммы и
покцtателей муниципаJIьньIх

(выполнение работ)
рйона в сфере

и фшстическими значениями
Отделом культуры

Приморско:Ахтарский район
докJIаде о ходе реализации
на такие расхождения.

tvrуниципалlьной програп{мы
достип{утых значений

по результатап{ отчетною

azaz



(Совершешствоваппе деятельностп муппцппаJIьпых учреilсденпй,
подведомственн ых Отдепу кул ьтуры адм ин пстра цп п мун пцп пал ьно го

образоваппя Прпморско-Ахтарский район по предоставJIенпю
мунпцппальных ycJIyD>

Iьспорт
подпрограммы <<совершепствовашпе деятепьностп мупицппальных
уч pe2lцeH пй, подведомствеш п ых огде.пу кул ьтуры адм пн пстра ци п

муницппального образоваппя Пршморско-Ахтарский район по
прGдоставJIению мунпцппальшых успуг) мунпцппальной программ ы

муппципального образованпя Прпморско-Ахтарскпй район
<<Развптпе культуры)

Ко ор 0 uн опrор п о d пр о zр а.лш bl Огдел культуры 4дминистрации
муниципаJIьного образования
Приморско-Ахтарский район

Огдел культ}?ы администрации
Irdуниципального образования
Приморско-Ахтарский район

Уч а сrпн aKu по d пр о ер алlл, ы

Ц ell ч п о d пр о zp.IMJ}, ь, повышение качества
муниципаJIьных услуг,
предоставJIяемьD(
муниципаJIьными

учреждениями,
подведомственными Отделу
культуры администрации
муниципаJIьного образования
Приморско-Ахтарский ршiон
дIя всех катеюрий
потребителей

3 ad ач а по d пр о ер aлlJ}, ь, _совершенствование

деятельности муницип€lJIьных
библиотек, как
информаIдионных, культурных
и образовательных центров
рйона дIя разлиtIных
категорий населения;
- обеспечение более широкого
доступа грш(Дан к услугам
КУЛЬТУРНО_ДОСУГОВЬIХ

уtреждений Приморско-
Ахтарского рйона;



Перечень целевь.х показаплеле й
поdпроzраltlлlлы

- создание условий для развития
творческого потенциала
одаренньrх детей в
образовательных )цреждениях,
подведомственных Отделу
культуры администрации
муниципапьного образования
Приморско-Ахтарский район

- число обучающихся
по дополнительным
общеобразовательным
rrредпрофессионаJIьным
программапд в области искусств;
_ колшIество человеко-часов
дополнительньгх
общеразвивающих процрамм в
области искусств;
- число зрителей культурно-
массовых мероприятий;
_ динапdика темпов роста
средней заработной платы к
цредыдrщему юду работников
учреждений щультуры;
_колиIIество выездных
культурно-массовь[х
мероприятий;
- количество
библиографических записей в
электронньD( катапогаJ(
Iчryниципапьных библиотек
Приморско-Ахтарского района;
- число документовылач,

Всего: 39274010 тыс.рублей, в
том числе:
- из средств федершIьного
бюджета составит 23,3
тыс.рублей, из нш( по годап,r:
2019 год - l1,3 тыс.рублей;
2020 год - 12,0 тыс.рублей;
202I год - 0,0 тыс.рублей;
2022 год - 0,0 тыс.рублей;
2023 год - 0,0 тыс.рублей;
- из средств краевою бюджета
составит 9 645,З тыс.рублей, из

Эпапы ч срокu реаJ.uзацuч поdпроzрulлJt ь. 201 8 - 202З годы

объемьо бtоduсеmпь,х acc rlzцo ван uй
поdпрое7лаJllJtлы



них по годаJ\{:
2018 год - 9 638,0 тыс.рублей;
2019 год - 3,5 тыс.рублей;
2020 год - 3,8 тыс.рублей;
202I год - 0,0 тыс.рублей;
2022 год - 0,0 тыс.рублей;
202З год - 0,0 тыс.рублей;
- из средств местною бюджета
составит 383 071,4 тыс. рублей,
из HlD( по годап{:
2018 год - 47 966,4 тыс. рублей;
2019 год - 64 669,8 тыс. рублей;
2020 год - 65 035,8 тыс. рублей;
202| год - 69 567,6 тыс. рублей.
2022 год - 67 9|5,9 тыс. рублей;
2023 год - 67 9|5,9 тыс.рублей.

Разде.п 1. Хараrстерпстпка текущего состояншя п прогноз развптпя
с(ютветствующей сферы реалпзацпи подпрограммы мунпцппальной

программы

К муниЦипаJIьным учреждениям, подведомственным Огдеrrу культуры

администрации муниципаJIьного образоваrrия Приморско-Дхтарский pal)loH,

финансШруемых й' бюджета муниципаJIьного образоваrrия Приморско-

Ахтарский район относятся:
муниципаJIьное бюджетное утеждение <Приморско-дхтарский

РДК>;
пdуниципаJIьное бюджетное образовательное учреждение

дополнительнопо образовшllш детей,Щетская школа искусств муниципаJIьнопо

Ббрчrо"** Приморско-Дхтарский рйон в г. Приморско-Дхтарске

бюджетное образовательное учреждение

дополнительного образования детей ,Щетская художественная школа

муниципшIьного образовшrия рйон в г. Приморско-

Ахтарске (МБОУ ДОД ШШ);
IчIУНИЦИпаJIьное казенное уIреждение культуры <<Приморско_

дхтарская межпосепенtIеская районная библиотеко>

МуниlшпаJIьные учреждения, подведомственные Огдетrу культуры

аДIчrИНИСтрациИ мунициПаJIьногО образования Приморско-Дхтарский район

явJIяютсЯ основными социаJIьно-культурными центап{и Приморско-

ДхтарскОго райоНа, ID( деятелъНость споСобствуеТ образоваIIию И КУЛЬТУРНОl"{У

развитию граждш.
ваlкнейцшм показателем результативности работы муниципаJIьньIх

уlреждениЙ культурЫ явJIяетсЯ- стабильная численность обслуженных

посетителей и проведенных мерогrриятий,



В период радикЕUIьных социапьно-экономических преобразованийосновной целью государственной политики в сфере *уrr"rур", явJIялось
сохранение культурною наследия народов России, сложившaп"" ранее системы
институтов культурной жизни страны. Сегодня выдвигается ряд новых задач в
!Фепе культ}рЫ, которЫе требую, *орр.офовки сложившихся приоритетов.главные акIIенты переносятся с задач сохранения ранее накопленного
цультурного потенциЕlJIа на задачи его даIънейшего развитиrI, обеспечение
ДОСТУППОСТИ П,tУНИЦИПаJIЬных услуг всем категория населеЕия, ул}цшение ихкачества И конч(рентоспособности, повышение эффективности и
результативности работы.

Вместе с теМ в деятелЬностИ IчrуниципаJIьных учреждений культуры всех
нацравJIений существует ряд проблем, требующих IIJIаномерною решения.

,Щля IчIУНИЦИпаJIьного казенною учреждения цультуры <Приморско-
Ахтарская межпоселенческая рйонная библиотеко> в настоящее время сал,tой
остроЙ проблеМой остается сохРанение и пополНение библиотечных фондовкнигамИ и периоДическими изданиями. Фоrцы библиотеки постепенно
цриходят в негодность.

В цеJIл( расшIФениЯ свободногО доступа читателей к фондаlrл
библиотеки необходимо проведение работ по оптимизации локапьной сети
библиотеки, нараIIц{ванию компьютерного парка, внедрению
автоматизцроваЕIНьD( систем нового поколения и обновгlенного программного
обеспечения' созданиЮ HoBbD( информаlдионньrХ рес}?соВ И услуг дJIя
населения.

внешlение современных информационных технологий в библиотечную
деятельность будет способствоватъ созданию на базе существующего
IftrTepHeT-cйTa библиотеки вирryапьной библиотеки, которая позволит
повысить оперативность и качество информационного обс.tryживания
населеЕия Приморско-Ахтарского paiioHa" в том числе по предоставпению
муниципаJIьньIх усJIуг в элеIоронном в}це.

ВахсноЙ состtlвJIяющей современной культ}рной жизни района явJIяется
деятельность IqFльтурно-досуговопо учреждения мБУ <<Приморско-
АхтарскИй РК).Нарящr с помоцРю в организации и проведении мероприятий
дIя поселений, весомой сост€lвJIяющей ею основной деятельности является
организация и проведение районньгх фестивапей, концертов, смотров и других
мероприятий художественно-творческого характера, формирование и
удовIIетворение потребностей населения района в организации досуга.

Качество предоставпения муниципальной услуги МБУ <<Приморско-
АхтарскИй рк> нФ(одитСя на достатоЧно высоком уровне. Садлое яркое тому
подтверждение - востребоваlrность этой усJryги у населения, положительный
резонанс и системное освещение в средства массовой информаIии MaccoBblx
МеРОПРИЯТИЙ, концертньD( програллп,I, фестивалей, смоц)ов, конкурсов,
организуемьtх )нреждением.

В ЦеЛЯх }величения посещений мерогlриятий, привлечению зрительской
аудитории в учреждении разрабатываются новые формы работы,
СОВеРШеНСТВУется художественное и профессионаJIьное мастерство коллектива.



Задача муншIппаJIьпопо досупового учре}сдения - увеJIIлчение доступности их
мероприятий дш Еасепения Приморско-Ахтарского ршiiона.

развиваться п свою деятеJIьностъ
начаJIьЕою 9стЕтическою воспитания.

п концурсы исполнительскою
мастерства, в коюрьD( IIрицимают rIастие )нащиеся и
rrузыкальной цIкоJIы, свIцетеJIьствуют о посюянном повышении епо )ровня.

Проводлмая в крае широкомасштабЕая модерпизация всех сфер
деятапьности стават зqдачи по совершенствованию стратегической политики в
сфере кульцlры, на повышение качества
Еасепения и социаJIьно_
культурных услуг. В этой связи в разряд первоочередIrьD( выдвиЕIуты задачи

кульryры. ТаюкеувеJIичения
обеспечить

iiтЕтiп
образовательпый уровень специапистов шrубньтх уrреждений,

детеи
Ахтарского района. Среди работников муниципальнь х уrреждений культуры
запdетно число лицl имеюцIих

порог превысил пенсионЕый возраст, многие
руководитеJIи достигли пенсионнок) возраста. Часть педак)гических
рботlrиков учебных заведений культуры и искусства не имеют высшего

ед{нопо системЕок) под(ода к решению
вопросов кадlювою обеспечения мJrниципаJIьных 1плреждений культуры
неизбеrrсrо приведет к сJIед/ющим посJIедствиям:

снижению качества услуг в
учреждениях купьтуры из_за нехватки подютовленЕьD( специалистов;

- уменьшению количества работников культуры, цроходящих обучение
Еа lqypcax повышения

- трудностям с формированием необходимого кадрового резерва
р)rководитеJIей оргаrrов и 5пrре>r<дений культуры.

В настоящее время в Приморско-Ахтарском районе имеются все
соцЕальные, экоЕомические

последоватеJIьноrо обновления системы муншIипаJIьного реryлирования в
сфер кульryры.

При этом решение поставJIенньD( rrроблем, поиск новых меюдов
управления развитием сферы культуры и достижение цеJIей должно идти с
использованием программно-цеJIевоrо метода, то есть Iцпем реаJIизации

больцпrй
целевой програпdмы, что

использования бюджетньтх
и Jrучцryю связь их объемов с достюкеЕием Iшанируемых

результатов.

Раздел 2. I|елш, задачп п целевые показатеJlп, срокц п этапы
раJIпзаццп мупшцппальной программы

дIя начаJIа

Основной целью подпрограпdмы явJIяется:



- поВышение качества муниципаJIьных услуг, предоставJIяемых
муниципшIьными учреждениями, подведомственными Отделу культуры
администрации муниципшIьнок) образования Приморско-Ахтарский район для
всех категорий потребителей.

Зqдачи подпрограммы:
- совершенствоваIIие деятельности муниципальной библиотеки

Приморско-Ахтарского района как информаlдионного, культурного и
образовательног0 центра рйона дш рд}JIичных категорий населения;

- обеспечение более широкого доступа граждш к услугап,r
муниципшIьнопо культурно-досуговопо учреждения parioHa;

- сОзданИе условий дlя рtr}вития творческопо потенциала одаренньD(
ДеТеЙ в образовательньD( учреждения)(, подведомственных Отделу культуры
аДМИНИСТРЩИИ IчrУниципапьноп) образования Приморско-АхтарскиЙ раЙон.

.ЩОСшажение указшIньD( целей и зqдач будет осуществJIяться в рамка(
рещIизшIии следrющID( мерогrриятий, входящих в Программу:

- Обеспечение более широкою доступа граждаII к услугам культурно-
досугового учреждения района;

- СОЗДаНИе УСлоВиЙ д.гtя организации учебного процесса и развития
ТВОРЧеСКОпо потенциаJIа одаренньD( детей в образовательных учреждениях
культуры;

- УКРеIшение материаJIьно-технической базы муниципаJIьных
УЧРеЖДеНИЙ культуры, подведомственньгх ОгдеJrу культуры администрации
IчIуниципальнопо образоваrrия Приморско-Ахтарский район.

Сроки реаJIизации подпрограммы: 2018-2023 годы.
покц}атели ,лrIрUr I

наименоваrrие

Ед.
изме
рени

я

2018 год 2019 юд 2020 год 2021 год 2022tод 2023 год

Чrrсло
обучающихся по
ДОПОJIIIИТеПЬНЫМ
общеобразоватеJIь
ным
пре.шрофессиона
JIьЕым
программам в
области иску

чело
век

200

количество
чеповеко-часов
ДОПОШШТФIЬНЫХ
общеразвивающд
х црграil{м в
области искусств

чело
веко
_час

95070 12572l l22l|9 1 1920l 1 1920l 1 l920l

количество
чеJIовеко-часов
дополпительньD(
общеобразователь
HbD(

предпрофессиоЕа

чело
веко
-час

75557,5 83447,5 9300l 9300l 9300l



JБпы,( в области
иокусств
Число зрителей
КУJIЬТУРНО-

MaccoBbD(
мероприяшrй

чело
век

103035 107800 l2400 l08200 l08400 108600

,Щинап,rика темпов
ростасрдIей
заработrrой платы
к предшдrщему
го.цу работrrиков
учреждепий
культуры

% l20,7 106,7 l04,6 106,1 105,7 106,б

количество
выФдньD(
куJIьт}тно-
массовьD(
мероприятий

од}rн
иц

9 5 1 9 0 0

количество
библиографическ
их заrпrсей в
электронных
катаJIогФ(
Iчfуниципальныr(
бибrшотек
Приморско-
Ахтаркого
района

% 2,4 2,4 2,4 2,4 2,4
2,4

Число
документовыдач

шту
к 146000 146000 146000 l46000 l46000 l46000

раздqп 3. Обоспованпе ресурсного обеспечепия подпрограммы
мунпцппальной программы

ФинансИрование меропрИятий подцроцраммы муниципапьной
программы муниципапьного образования Приморско-Ахтарский район<<Совершенствование деятельности муниципаJIьных учреждений,подведомственных Огдеry культуры адп{инистрации муниципального
образования район по предоставлению муниципальных
услуг) предусматривается осуществJIять за счет средств местного бюджета и
средств цраевого бюджета.

объем финансовч1_ ресурсов, пре.ryсмотенньD( на реапизацию
I94ЦРОГРаП{МЫ, СОСТаВJIЯеТ 392 74010 тыс.рублей, в тоЙ числе по годап{:
2018 год - 57 604,4 тыс. рублей;
2019 год - 64 684,6 тыс. рублей;
2020 год - 65 05 1,6 тыс.-рублей;
202l год - 69 567,6 тыс. рублей;
?022 под - 67 9t5,9 тыс. рублей;
202З год - 67 915,9 тыс. рублей.
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раздел 5. Механпзм реаJIпзацпп подпрограммы мунrrципальной
проrраммы п контроJIь за ее выполшенпем

Система ).правления наIфавJIена на достихение
поставленньD( целей и задач и повышение эффеlстивности от цроведения
кФкдого меропрпяп{я, а TaIoKe поJryчение усюйчивых рeк}ультатов.

Теlсущее )дIравJIение подцрограпdмой в ходе ее реаJIизаIIии осущестепяет
IIачаJIьник Огдела культуры адмиЕисцации
Приморско-Ахтарис.rй ршiон.

Вею вход{т:
деятеJIьности

материаJIов о ходе реаJшзации

- коIlтроль за своевременной и полцой реа.пизшщей црограммных

Теryщее управJIение и коорд.rншIлпо рабm по реаJIизации мероприятий
ведпrцй специаJIист Огдела культуры

район, в
ею обязаlrности входит:

-ос)дцестRIяет тецдцее управлеЕие мероцрияпrями
перечень целевьD( индикаторов и показатеJIей дtя

моЕиюриЕга реализации програп{мных мероприяп.rй и осуществJIяет ведение
отчетности по реаJIизации подпрограммы;

-с }цетом вьцеJIяемых на реаJIизшдию
средстВ ежеп)дЕО в установJIеНном порядке принцмает меры по )дочнению
цеJIевцх показателей по црограпdмным
Програrrплы, составу Исполнrrтелей;

lFu;кq

мероприятпям, механизму реаJIизации

по

-провод{т монизоринг реализации проrрапdмкых меротtрияшй;
-органц}ует размещеЕие в сети <<Iftперпет> текста подцрограпdмы, а
информаIдии о ходе и резуJБтатах ее реапизации;

ведение отчетности по реаJIизации

в цредеJIФ( cBoID( правовые акты,
необходимые дIя выполнения подпрограп{мы.

-доводIrт до сведения
Fa соответствующий финансовый год;

-провод{т монrгторинг реаJIиздlпи программншх мероприятий в части
расходования бюрrсетньп< средств.

кqrF]лilпттr;пп явJlяются
муниципальные бюдд<етные и казенные учрех(дения,
Огпеlry культуры адмипистрации муниципшIьного образоваЕия Приморско-
Ахтарский район (далее - Исполнители).



исполнители мероприятий подцроцраммы несуг ответственность засвоевременн),ю 
_и полЕrуIо реапизацию процр{lп,lмньIх мерогrриятий, целевоеиспользоваIIие бюдкетных средств, напр€lвJIенных на их реаJIизацию, и за

достижеНие утверШдённьu< значений ц.о."r.* индикаюров подпрограммы.)>.

Начальник отдела цуль-туры
администрации }тниципаJIьнок) образования
Приморско-Ахтарский район ? Н.В.Черник


