
П О С ТАН ОВЛЕ НИЕ

АДМИНИСТРАЦИИ МУНИIЦIПАЛЬНОГО ОБРЛЗОВАНИЯ
ПРИМОРСКО_АХТАРСКИЙ РДЙОН

от 2r. /i {o1.o Ns //ra
г. Приморско-Ахтарск

О внесении изменений в постановJIение адмшнпстрации муншципального
образованпя Приморско-Ахтарский район от 13 ноября 2018 года ЛЁ 1570

<<Об утвер2Nценпи мунпцппальной программы муницппального
образованшя Приморско-Ахтарский район

<<Молодежь Приморско-Ахта рского района>>

В соответствии с Порядком принятия решения о разработке,
формирования, реализации и оценки эффективности реализации
муниципальных программ муниципального образования Приморско-Дхтарский
район, утвержденным постановлением администр ации муниципаJIьного
образования Приморско-Ахтарский рйон от 17 июня 2014 года Л! 10б0 (об
утверждении Порядка принятиrI решения о разработке, формированчIя,
реализациИ и оценкИ эффектиВности реапизации муниципальных программ
мунициПЕl"пьногО образования Приморско-Ахтарский райою> и в связи с
уточнением объемов финансирования, мероприятий процраммы
администрация муниципztльного образования Приморско-Ахтарский районпостановляет:

l. Внести изменения в постановление администрации муницип{1льного
образования Приморско-Ахтарский район от 13 ноября-2018 года Ns 1570 (об
угверждении муниципальной программы муниципального образования
ПриморСко-АхтаРскиЙ райоН <<Молодежь Приморско-Ахтарского района>,
изложив приложения в новой редакции согласно приложению к настоящему
постЕлновлению.

2. Признать )дратившим силу постановпение администрации
муниципаJIьного образования Приморско-Ахтарский район от 20 ноября 2020
года Ns 15б3 кО внесениИ изменений В постаноВление администрации
муниципального образования Приморско-Ахтарский район от 13 ноября 2018
года М 1570 коб утверждении муниципагlьной программы муниципz1льного
образования Приморско-Ахтарский район <<Молодежь Приморско-Дхтарского
районa>.

3. ОтделУ информатизации и связи администрации муниципального
образования Приморско-Ахтарский район (сергеев) обеспечить размещение
настоящего постановления на официапьном сайте администрыIии
мунициПЕlльногО образования Приморско-Ахтарский район в информационно-
телекоммуникационной сети <<Интернет> (Главная - Информация о районе -
Экономика и финансы - Программы - Муниципшlьные).
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4. Постановление вступает в сиJry со дня его подписания, но не ранее
вступления в сиJry решения Совета муницип€lJIьного образования Приморско-
Ахтарский район о бюджете муниципального образования Приморско-
Ахтарский район на соответствующий финансовый год, в котором
предусматривается финансирование мероцриятий муниципапьной програл,tмы.

Глава муниципального образования
Приморско-Ахтарский район М.В. Бондаренко



ПРИЛОЖЕНИЕ
к постановлению администрации

муниципального образования

//1о }lb

(IIРИIожЕНиЕ

УТВЕРЖШНА
постановлением администрации

муниципаJIьно го образования
Приморско-Ахтарский район

от 13 ноября 2018 годаNs l570
(в редакции постановления

администрации
муниципального образования

- отдел по делам молодежи администрации муниципального
образования Приморско-Ахтарский район;

- не предусмотрены;

- отдел по делам молодежи администраIrylи
муниципального образования Приморско-Ахтарский районо
муниципальное кЕвенное )пrреждение <<Молодежный центр
муниципапьного образования Приморско-Ахтарский район
<<Спектр>>

- не предусмотрены;

- не предусмотрены;

_ ра:lвитие и реа"лизация потенциflла молодежи, создание
благоприятных экономическиr(, социапьных,

от

от Jrll Ns

Муншцппальная программа муницппального образования
Приморско-Ахтарский район

<<Молодежь Прпморско-Ахтарского районо>

муницппальной программы мунпципального образованпя
Приморско-Ахтарский район

<<Молодежь Приморско-Ахтарского района>>

)

Коорлинатор
муницппальной
программы

Координаторы
подпрограмм

участники
муппцппальной
программы

Подпрограммы
муниципальной
программы

Ведомственные
целевые
программы

Щелш
муншцrrпальной



программы

Задачп
муницппальной
программы

Перечень
целевых
показателей
муниципальпой
программы

организационно-правовьD( условий дjIя воспитtшия,
обучения, развития молодьD( граждан и интеграции
молодежи муниципального образования Приморско-
Ахтарский район, как активного субъекта в процессы
социЕlльно-экономического, общественно-грашданского,
общественно-политического, цльтурного развития
общества.

- создание условий для гражданского становления,
правовогоl д}ховно-нравственного и патриотиtIеского

воспитания молодежи,
- поддержка интеJIлектуапьного, творческого и физического
развития молодых цраждан, молодёжных общественных
инициатив, инновационной деятельности,
- рm}витие системы школьного и студенческого
самоуправления,
- формирование здорового образа }кизни, развитие
массового молодежного спорта и цФизма,
- содействие решению социально-экономических проблем,
организации ];рудового воспитчlния, профессионального
самооцределения и занятости молодежи,
_ рщвитие и поддержка молодежного предпринимательства,
- организация трудового воспитаниrI, профессионального
самоопределения, занятости молодежи и деловой
активности |раждан,
_ выявление и поддержка социально значимых молодежных
инициатив, повышение уровня взаимодействия и
координации деятельности молодежных общественных
объединенпй,
- поддержка неформЕtпьного молодежного творчества,
- профилzжтика асоциarпьньD( явлений, правонарушений
среди подростков й молодежи, экстремизма, пропаганда
толерантности,
_ организация оздоровления подросжов и молодежи,
- развитие системы информационного обеспечения
молодежи через средства массовой коммуникации,
современные технологии и компьютерные сети.

- количество проводимьtх мероприятий, конкурсов, акций,
фестивагlей и т.д.;
- количество молодежи, принявшей }лIастие в летнем
оздоровлении (муниципalльные и краевые смены, лагеря,
походы, фору, <<Регион 93>>, экскурсии);
- количество приобретенного ц(ристического оборудов ания
(спагlьные мешки, коврики, рюкзаки);
- количество подростков и молодежи, вовлечённьIr( в
неформагrьное молодежное творчество, участвующих в
мероприятиях, направленных на духовно- нравственное и



Этапы и сроки 2019 -202З годы (без разбивки по этапам);
реализацпп
муниципальной
программы

патриотшIеское воспитание, профилактику
правонарушений, экстремизма, наркомании и алкоголизма;
- колиЕIество подростков и молодежи, участвующих в
деятельности молодежньD( организаций, клубо< по месту
жительства, )ластвующих в меропрпятпях;
- количество проводимьD( меропрuятпй, конкурсов, акций,
фестившtей, экскурсий и т.д.;
- колиЕIество молодежи, участвующей в мероприятиях;
- КОЛИЧество 1.чреждений подведомственных отдеJry по
делам молодежи администрации муниципапьного
образования Приморско-Ахтарский район, выполнивших
текущий ремонт и электро-монтЕDкные работы;
- количество приобретенных автобусов и микроавтобусов
для оргчлнизаций и осуществления мероприятий по работе с
детьми и молодежью;
- количество приобретенньIх комплектов юнармейской
формы (куртки, футболки, штаны, берет, толстовка);
- коли.Iество приобретенных ноутбуков;
- количество приобретенньD( многофункциональньD(
устройств и принтеров;
- количество уlреждений подведомственных отделу по
делам молодежи администрации муниципального
образования Приморско-Ахтарский район, выполнивших
подготовительные работы к проведению текущего ремонта

Объемы финансирования мероприятий муниципшlьной
программы в 2019-202З годах составJIяет З2З7t,6 тысяч
рублей, в том числе:
за счет средств Iýраевого бюджета 1 093,1 тысяч рублей, из
них по годам:
2019 год - 1 093,1 тысяtI рублей;
2020 год - 0,0 тысяч рублей;
202l год - 0,0 тысяч рублей;
2022 год - 0,0 тысяч рублей;
2023 год - 0,0 тысяч рублей.
за счет средств бюджета муниципапьного образования
Приморско-Ахтарский район 31278,5 тысяч рублей, из них
по годам:
2019 год - 6404,1тысяч рублей;
2020 год - 6335,1 тысяч рублей;
202| год - бЗ72,1тысяч рублей;
2022 год - 608З,6 тысяч рублей;
2023 год - 6083,6 тысяч рублей.

Объемы
бюджетных
асспгнований
муницппальной
программы



1. Хараlстеристпка текущего состояния и прогноз развитпя
соответствующей сферы реализацпи муниципальной программы

При разработке настоящей процраммы рассматривались актуальные
проблемы профессионального выбора, науIно-технического творчества,
созидательной активности молодежи, а также возможностей поJIyIения
государственной и муниципапьной поддержки в этих вопросilq обусловленные

двумя факторами:
- особенности целевой группы;
- текущ{ля практика молодежной политики.
Во_первых, молодежь целевая группа настоящей процраммы

довольно неоднородный объект управления. Молодежью считаютСя ЛЮДи ОТ 14

до 30 лет, но содержание муниципulпьных услуг, предлЕгаемьIх, нацриМеР,

школьникам и молодым специilлистам должно различаться. ИнформацИЯ О

характеристик€D( молодежи (кроме половозрастной структуры), на основе

которой можно было бы сформировать пакеты муниципzlльных успуг,
ориентIФованных на потребности разных категорий потребителей, в настоящее

время носит отрывочный и во многом субъективный характер.
Во_вторьrх, молодежь - специфическzш целевая цруппа, одноВреМеННО

сильнаrI и слабая. Преимущество молодежи закJIючается в тОм, ЧТО ОНа

обладает наиболее высоким относительно других возрастньD( групп

инноваIIионным потенциаJIом. .Щействительно, люди данной возрастной

категории уже поJIучили некоторые знzлния и навыки, но еще не угратили
привычку )литься, осваивать новые компетенции. С ДРУГОЙ СТОРОНЫ, И ЭТО

слабм сторона молодежи, именно в этом возрасте жизненные ориентиры, в

соответствии с которыми инновационный потенциап булет ре€rпизовываться,
еще неустойчивы, они только формrФуются и корректируются. ПоэтомУ для
молодежи BzDKHa поддержка со стороны людей, обладающих жизненным

опытом, что позвоJIяет адаптировать интересы молодого челоВека К ВеРОЯТНЫМ

вызовам дапьнейшей профессионаJIьной жизни, сориентировать пока неявно

выр{Dкенные жизненные приоритеты.
текущее состояние молодежной политики харzжтеризуется напичием

большоГо количество реryJIяторов - молодежь явJIяется потребителем услуг
образования, социальной защиты, здравоохранения, правопорядка и т.д.

Так, в настоящее BpeMrI в Приморско-Ахтарском районе действуют одно

муниципаJIьное казенное учреждение <<Молодежный центр муниципaльного

образования Приморско-Ахтарский район кСпектр>, 1б подростково-

молодежных клубов.
Выбор программно-целевого метода решения проблемы позвоJIяет

рассматривать саму молодежь в качестве целевой группы Программы,

Таким образом, молодежь, выступ€lя в качестве субъекта Программы,

становится также и активным rIастником Программы на всех этапах ее

реализации.
Применение прогрЕлммно-целевого метода в решении кпючевой

проблемы позволит:
- разработать И внедрить инновационные технологии решения

акryальных проблем молодежи при активном ее участии;
- создать условия NIя устойчивого р€lзвитиrl и функЦионированиrI

инфраструктуры муниципапrьной сферы молодежной политики.



Таким образом, будуг созданы условия дJIя самор€lзвrlтwя
муниципапьной сферы молодежной политики и обеспечение увеличения вкJIада
молодежи в социально-экономическое развитие Кубани и Приморско-
Ахтарского района.

В Приморско-Ахтарском районе проживает 9 351 молодьrх грtждан в
возрасте от 14 до 30 лет.

Стратегические цели молодежной политики в Приморско-Ахтарском

рйоне определяются направленностью на социапьное, культурное,
нравственное и физическое развитие молодежи, ее благопол)лие, а также
сц)емлением к использованию потенциала молодежи в интересах государства и
общества.

В paмKulx муниципальной гtрограммы <<Молодежь Приморско-
Ахтарского района>, создана база для решения задач, нагIравленных на

усиление роли молодежи в социально-экономическом развитии рйона.
Расширяется сеть кгryбов по месту жительства, основной

направленностью Koтopblx, явJIяется профилактика правонарушений в

подростковой и молодежной среде, укрепление инстицла семьи, за счет
созданиrI кпубов молодых семей и повышение роли общественного воспитания

детей и подростков, сншкение ypoBHrI подростковой преступности, оказание
социальной, псID(ологической, пед€гогической помощи подросткам И

молодежи, поддержка молодежных социальных инициатив, создание единой
системы работы по месту жительства.

Важным элементом летнего 1рудовою семестра являются студенческие
трудовые отряды, которые работают на стройкж, сельскохозяйственных
предприятиях, в благоустройстве, сфере обсrryживания.

Оrромное внимание удеJIяется:
- развитию лидерских качеств молодого человека;

поддержке татlаrrтливой молодежи, в том числе и представителей
молодежной субкультуры в творческом плане;

- дальнейшему развитию системы работы по месту жительства.
Таким образом, основополагающей задачей политики администрации

Iчrуницип€lльного образования Приморско-Ахтарский раЙон на современном
этапе явJIяется создание благоприятных экономических, социальных,
организационно-правовых условий дJIя воспитания, обучения и р€Iзвития
молодых цраждан, проведение на территории района эффективной
муниципа.гlьной молодежной политики, как одного из важнеЙшиХ
инструментов развития района, роста благосостояния ее граждаII и

совершенствования общественных отношений.
Реа.пизациЯ комплексньIх направлений Программы, затрагивЕtющих

молодежную сферу в целом, предусматривает создzшие центр{lлизов€lнных
механизмов их координации и распространения на муниципальном )1ровне, а

также формирование системы иIцикаторов и показателей изменений вкJIада

молодежи в соци€rпьно-экономическое ра:}витие Приморско-Ахтарского района.



2. I|ели, задачш п целевые показатели, срокп п этапы реалпзацпи
муницппальной программы

МуниципаJIьная программа разработана с yIeToM направлений,
предлагаемьD( в основных стратегических документах стрtлны, црш и раЙона.

Основной тактической целью программы является - р€ввитие И

реализация потенциала молодежи, создание благогrриятных экономических,
социальных, оргzlнизационно-правовых условиЙ для воспитания, ОбУrеНИЯ,

развития молодых граждан и интеграции молодежи муниципапьного
образования Приморско-Ахтарский рйон, как zжтивного субъекта В ПРоцеССы

социч1льно-экономического, общественно-гражданского, ОбЩеСтвеННО-

политического, культурного рчlзвития общества.

.Щля достижения поставленной цели необходимо решение слеДУЮЩИХ

задач:
_ создание условий для гражданского становления, правового, ДУхОВНО-

нравственного и патриотиtIеского воспитания молодежи,
_ поддержка интеллектуального, творческого и физического раЗВИТИЯ

молодых црашдан, молодёжньrх общественных инициатив, инновационной

деятельности,
_ развитие системы школьного и студеIIIIеского самоупраВJIеНИf,,

- формирование здорового образа жизни, развитие массового

молодежного спорта и т}aризма,
_ содействие решению социаJIьно-экономи.Iеских проблем, ОРГаНИЗаЦИИ

трудового воспитания, профессиончLпьного самоопределения и з€lнятости

молодежи,
_ развитие и поддержка молодежного предпринимательства,
- организация трудового воспитания, профессионального

салI\{оопределения, занятости молодежи и деловой активности цраждан,
_ выявление и поддержка социапьно значимьtх молодежных инициатив,

повышение уровня взаимодействия и координации деятельности молодежных

общественных объедине ний,
- поддержка неформального молодежного творчества,
- профилактика асоциальных явлений, правонарушений среди

подростков и молодежи, экстремизма, пропагаIца толерантности,
- организация оздоровления подросжов и молодежи,
- развитие системы информационного обеспечения молодежи через

средства массовой коммуникации, современные технологии и компьютерные

сети.
щелевыми показатеJIями эффективности решIизации Муниципа.гlьной

программы Оудут явJIяться:
- количество проводимьж мероприятий, конкурсов, акций, фестива.пей и

т.д.;
- колшIество молодежи, приЕявшей участие в летнем оздоровлении

(муниципальные и краевые смены, лагеря, походы, фору, <<Регион 9З>>,

эксlсурсии);
- количество приобретенного туристического оборулования (спальные

мешки, коврики, рюкзаки);
- количество подростков и молодежи, вовпечённых в неформальное



молодежное творчество, участвующих в мероприятиях, направленных на

духовно- нравственное и патриотиЕIеское воспитание, профилактику

правонарушений, экстремизма, наркомании и алкоголизма;
- количество подростков и молодежи, участвующих в деятельности

молодежных организаrдий, кгryбж по месту жительства, }цаствующих в

мероприятиях;
- количество цроводимьD( мероприятий, конкурсов, акций, фестивалей,

экскурсий и т.д.;
- колшIество молодежи, }цаствующей в мероприятиях
- количество }цреждений подведомственных отделу по делам молодежи

администрации муниципЕrпьного образования Приморско-Ахтарский район,
выполнивших текущий ремонт и электро-монтЕDкные работы;

- колиtIествО приобреТённьтХ автобусоВ И микроавТобусов дJIя

организацпйпосуществления мероприятий по работе с детьМи и молОдежью;

- количество приобретенных комплектов юнармейской формы (куртки,

футболки, штаны, берет, толстовка);
- количество приобретенных ноугбуков;
- количество приобретенных многофункциональных устройств и

принтеров;
- количество учреждений подведомственньIх отделу по делам молодежи

администрации муниципального образования Приморско-Ахтарский район,
выполнивших подготовительные работы к проведению текущего ремонта.

охват молодежи, поJIyIающей социаJIьные услуги в рамкil( реапизации
молодежных прогр{лмм, рассчитывается как сумма количества участников,
приIlявших уIастие в мероприятиях молодежных процрамм, согласно

отчетности отдела по делам молодежи, администрации муниципального

образования Приморско-Ахтарский район.
щелио задачи и целевые показатели основных мероприятий

муниципальной программы в полном объеме приведены в приложении М1 к
настоящей программе.

Этапы реапизации Программы не предусмотрены.
Срок реализации муниципагrьной Программы 20 1 9- 202З годы.

3. Перечень и краткое опшсанпе основных мероприятпй муниципальной
программы

перечень и краткое описzшие мероприятий, их

финансирования цриведены в приложении Ns 2 к настоящей программе,
объемы

4. обоснование ресурсного обеспечения мунпцшпальной программы

Таблица Ns 1

Общий объем финансирования,
тыс. руб.

Источнпк
финансированпя

итого2022 2023202l
год

2019 2020

зl278,56083,6бз72,1 6083,б6335,16404,1

объем финансирования
из средств

муниципального



объем финансироtsания
из краевого бюджета

1 093, l 0 0 0 0 1093,1

ИТоГо: 7 4972 б335,1 6372,1 б083,б б083,б 32371,6

Муниципальная программа ре{шизуется на территории муницип€lльного
образования Приморско-Ахтарский район в 2019 - 2023 годах. Программа

финансируется за счет средств бюджета муниципального образования
Приморско-Ахтарский район и бюджета Краснодарского крш, согласно
таблице }lb 1.

Объем финансирования Программы определен исходя из плановых
затрат на проведение меропри ятий. Средства бюджета муниципального
образования Приморско-Ахтарский район, направляемые на финансироваIIие
мероприятпй муниципальной программы, подлежат ежегодному уточнению
при принятии решения Совета муниципального образования Приморско-
Ахтарский район о бюджете на соответствующий финансовый год.

5. Прогноз сводных показателей муницшпальпых заданий по этапам
реализацпи мунпцппальной программы

В рамкa>( реапизации Программы оказание муниципальными

уIреждениями муниципального образования Приморско-Ахтарский рйон
муниципчшьных услуг (выполнение работ) не предусматривается.

б. Методпка оценкш эффективности реал пза ции мунпципал ьной
программы

Оценка эффективности реализации муниципапьной программы
представляет собой Еrлгоритм оценки фактической эффективности в процессе
и по итогам реализации программы. Указанная методика основана на оценке

результативности Програlrлмы с }четом объема ресурсов, нацравляемьD( на её

реаJIизацию, а Tzlк же реализовавших рисков и социально - экономических
эффектов, ока:lывЕлющих влияние на изменение соответствующей сфере
социально-экономического развития муниципаJIьного образования Приморско-
Ахтарский район.

Методика оценки эффективности реализации муниципа.гlьноЙ

программы производится с учетом следующих составляющих:
_ оценки степени достижения целей и решения задач муниципапьной

программы;
_оценки степени соответствия запланированному уровню затрат;
-оценки эффективности использования средств бюджета

муниципzlльно го образования Приморско-Ахтарский район;
_степень реализации основных мероприятий, достижения оЖIЦаеМЫХ

непосредственны результатов их реализации.



6.I. Оценка сmепенu ремuзацuu меропрuяmuй.

Степень реализации меропрпятий оценивается для ках<дой подпрограммы
(основного мероприятуIя, ведомственной целевой программы) как Доля
мероприятий выполненных в полном объеме по следующей формуле:
СР^, : М" / М, где:
CPn - степень реализации мероприятпil;
М" количество мероприятий, выполненных в полном объеме, из числа
мероприятий, запланированных к реализации в отчетном году;
М - общее количество мероприяплй, запланированньtх к реализации в отчетном
гоДУ.

Мероприятие считается выпопненным в полном объеме, если фактически
достигнутое его значение (дагlее- результат) составляет не менее 95% от
запланированного и не хуже, чем значение показателя результата,
достигнутого в году, предшествующем отчетному.

б.2. Оценка сmепенu сооmвеmсmаtя запланuрованному уровню заmраm.

Степень соответствия запланированному уровню затрат оценивается

дJIя муниципа.гlьной программы и каждою основного мероприятия, как
отношение фактически произведенных в отчетном году расходов на их

реализацию к плановым значениям по следующей формуле:
ССуr: Зф / Зп, где:
ССу, - степень соответствия запланированному уровню расходов;
Зф фактические расходы на реапизацию Програпrмы и основного

мероприятия в отчетном году;
Зп плановые расходы на реализаItrию Программы и основного

мероприятия в местном бюджете на отчетный год в соответствии с

действующей на момент цроведения оценки эффективности реапизации
редакцией муниципагrьной программы.

6. 3. Эффекmuвно сmь uспользоваltuя бю dж еmньtх сре d сmв fulунuцuпальноzо

о браз о ванuя П рuлl,tорско-Дхmарскuй район.

Эффективность использования бюджетных средств рассчитывается дJIя

каждой муниципагlьной программы (основного мероприятия), как отношение
степени реализации мероприятий к степени соответствия запланированному

уровню расходов из средств бюджета муниципального образования

Приморско-Ахтарский рйон по следующей формуле :

Э".: СР" / ССrr, где:
Эис - эффективность использования средств бюджета муниципаJIьного

образования Приморско-Ахтарский район;
СР" степень реzLлизации мероприятий, полностьIо или частичнО

финансируемых из средств бюджета муниципaльного образования ПриморСКО-

Ахтарский район;
ссr. - степень соответствия запланированному уровню расходов из

средств бюджета муниципального образования Приморско-АхтарСКИй РайОН.



6.4. Оценка сmепенu dосmuэrcенuя целей u реlаенuя заdач мунuцuпсlльной
про?раммьr.

.Щля оценки степени достижения целей и решения задач (датlее - степень

реагlизации) муниципа.тlьной программы опредеjIяется степень ДостиЖеНИЯ
плановьIх значений каждого показатепя (иrцикатора), характеризующего цеЛИ

и задачи муниципапьной программы.
Степень достижения планового значения показателя (индикатора),

характеризующего цели и задачи муниципагrьной программы, рассчитывается
по следующим формулам:

для показателей (индикаторов), желаемой тенденцией развития которых
является увеличение значений:

СЛппr-JПгпФ/ЗП.ппi
для покЕLзателей (индикаторов), желаемой тенденцией р€ввития которых

является снижение значений:
C,Щ.nn. = ЗП.по / ЗПц6, Г[е:
СЛпп, степень достижения планового значения покЕватеJIя

(индикатора), характеризующего цели и задачи муниципальной программы;
зцпф - значение показателя (иlцикатора), харш<теризующего цели и

задачи муниципальной программы, факгически достигнутое на конец отчетного
периода;

ЗПrпп - плановое значение показателя (иrцикатора), характеризующего

цели и задачи муниципапьной программы.
Степень реапизации муниципzLльной процраммы рассчитывается по

формуле:
м

CP.n : IСД.пп. / М, где:
CP.n - степень реЕrлизации муниципальной программы;
СД.пп, степень достижения планового значения покzLзатеJIя

(индикатора), характеризующего цели и задачи муницип€шьной программы;
М - число показателей (индикаторов), характеризующих цели и задачи

подпрограммы.
При использовании данной формулы в слrIаJIх, если СД.ппr)1, значение

СЛпп, принимается равным 1.

При оценке степени реализации муниципальной цроцраммы
ответственным исполнителем могут опредеJIяться коэффициенты значимости
отдельных показателей (иrцикаторов) целей и задач. При использовЕlнии
коэффициентов значимости приведенная выше формула преобразуется в

следующую:
м

CP.n: I СЛппr*k1, г!оi
k1 - }.щельный вес, отражающий значимость показателя (иrцикатора),

Iki:l.

6. 5 Оценка эффекmuвносmu реалuзацuu мунuцuпальной проzраммьl

Эффективность реапизации муниципапьной программы оценивается В

зависимости от значений оценки степени реализации мунициПальнОЙ



программы и оценки эффективности реализации входящих в нее подпрограмм
по след/ющей форIч{уле:

j

ЭР.п:0,5* CP.n + 0,5*IЭрмп*kj / j, где:
ЭР.п - эффективность ре{шизации муниципа-гlьной программы;
CP.n - степень реализации муниципагrьной программы;
ЭРмп эффективность реапизации подпроцраммы (ведомственной

целевой программы);
k; - коэффициент значимости подпрограммы (ведомственной целевой

программы) для достижения целей муниципа.гlьной программы, определяемый
в методике оценки эффективности муниципагlьноЙ программы ответственным
исполнителем. По умолчzlнию k; опре!еляется по формуле: k; : Фj/Ф, где Фj -
объем фактических расходов из бюджета муниципzlльного образования
Приморско-Ахтарский район (кассового исполнения) на реализацию j-той
подпрограммы (ведомственноЙ целевоЙ программы) в отчетном году, Ф- объем
фаlстических расходов из бюджета муницип€шьного образования Приморско-
Ахтарский район (кассового исполнения) на реа"лизацию муниципагlьной
процраммы.

j - количество подпрограмм (ведомственных целевых програ,мм).
В случае отсутствия в составе муниципальной програллмы подпрограмм

и ведомственных целевьIх программ эффективность речlлизации
мУниципальноЙ программы оценивается в соответствии с Еtлгоритмом оценки
эффективности реализации подпрограммы (ведомственной целевой
программы), указанным в разделЕж IV-И настоящей методики.

Эффективность реализации муниципальной проtраммы признается
высокой в сJryчае, если значение ЭР.п составляет не менее 0,90.

Эффективность реЕшIизации муниципапьной процраммы признается
средней в сл)лае, если значение ЭРrп составJIяет не менее 0,80.

Эффективность реапизации L,rF{иципагlьной программы признается
УДовпетворительной в слlпtае, если значение ЭРrп составJIяет не менее 0,70.

В ОСТальных сл}лIЕuIх эффективность . реализации муниципапьной
программы признается неудовлетворительной.

7. Механпзм реализацип мунпцппальной программы п контроль за её
выполнением

За реагlизацию муниципапьной программы отвечает нача,пьник отдела по
делам молодежи администрации муниципального образования Приморско_
Ахтарский район.

Координацию мероприятий Программы осуществJIяет муниципальное
казенное }црехqдение <<Молодежный ценlр муниципального образования
Приморско-Ахтарский район <Спектр>>.

fuя реализации муниципагlьной программы в качестве исполнителей
могут привлекаться организации, образуючие социальную инфраструктуру для
молодежи, отдел по делам молодежи администрыIии муниципЕlльного
образования Приморско-Ахтарский район, муниципальное KztзeнHoe

уIреждение <<Молодежный центр муниципЕlльного образования Приморско-
Ахтарский район <<Спектр>>, координаторы работы с молодежью - штатные
работники МКУ (МII МО Приморско-Ахтарский район <<Спектр>>, кгryбы по



месту жительства, районное общество I(anaI(oB, районное общество ветеранов,
молодежные общественные объединения и иные организации.

После каждого мероприятия муниципаJIьной программы составJIяется
информационно-анапитическaя справка или отчет, содержащий цели, задачи,
колиЕIественные показатели непосредственных )ластников мероприятия п
присутствующих на мероприятии, фотоматериалы. .Щополнительно могут
прилагаться сценарий, смета расходов на проведение мероприятия.

,Щанные информаlдионно-аналитических справок и отчетов о
мероприятиях отображаются в итоговых рейтингак Министерства образования,
науки и молодежной политики Краснодарского края.

Механизм реализации программы предполагает закупку товаров, работ,
усJryг для муниципальных нужд за счет средств местного бюджета
IчrуIrиципапьного образования Приморско-Ахтарский район в соответствии с
требованиями Федерапьного закона от 5 апреJIя 20|3 года }lb 44-ФЗ кО
контрактной системе в сфере з€жупок товаров, работ, услуг для обеспечения
государственных и муниципальных нужд).

Начальник отдела по делам молодежи
администр ации муниципального образования
Приморско-Ахтарский район В.В. Козлов
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