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Проект 
ПАСПОРТ

муниципальной программы муниципального образования 

Приморско-Ахтарский район
«Организация отдыха детей в каникулярное время в муниципальном образовании Приморско-Ахтарский район на 2015-2017 годы»

	Координатор 

муниципальной программы


	Отдел по вопросам семьи и детства администрации муниципального образования Приморско-Ахтарский район



	Координаторы подпрограмм


	отсутствуют

	Участники муниципальной программы


	Управление образования администрации муниципального образования Приморско-Ахтарский район, 

отдел культуры администрации муниципального образования Приморско-Ахтарский район, 

отдел физической культуры и спорта администрации муниципального образования Приморско-Ахтарский район,

администрация муниципального образования Приморско-Ахтарский район (МБУЗ «Приморско-Ахтарская ЦРБ им.Кравченко Н.Г.)



	Подпрограммы муниципальной программы


	отсутствуют



	Ведомственные целевые программы


	отсутствуют



	Цели муниципальной программы


	совершенствование системы отдыха и оздоровления детей, подростков и молодежи в муниципальном образовании Приморско-Ахтарский район
на период 2015-2017 годы



	Задачи муниципальной программы


	- создание условий для эффективного развития системы организации отдыха и оздоровления детей и подростков;

-  реализация мер государственной поддержки по обеспечению организованного досуга, оздоровления, отдыха и занятости детей и подростков;

- сохранение и укрепление материально-технической базы учреждений отдыха детей и подростков, создание условий для полноценного отдыха и занятости;
- создание необходимой материально-технической базы для безопасного функционирования учреждений отдыха детей и подростков, снижение рисков возникновения пожаров, чрезвычайных ситуаций, обеспечение технической укрепленности и антитеррористической защищенности;

- совершенствование системы подготовки и повышения квалификации работников учреждений отдыха детей и подростков.


	Перечень целевых показателей муниципальной программы


	- доля детей, охваченных организованным отдыхом и оздоровлением, от общего количества детей школьного возраста;
- доля оздоровленных детей, находящихся в трудной жизненной ситуации, в общей численности детей, находящихся в трудной жизненной ситуации, подлежащих оздоровлению;
- доля детей- инвалидов и детей с ограниченными возможностями здоровья, получивших отдых и оздоровление;
- доля детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, переданных на воспитание в семьи, в общей численности детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей;
- доля оздоровленных детей-участников детских творческих коллективов;
-число детей, отдохнувших в каникулярное время в лагерях дневного пребывания на базе муниципальных образовательных организаций



	Этапы и сроки реализации муниципальной программы


	2015 - 2017 годы

	Объемы бюджетных ассигнований

муниципальной программы


	общий объем финансирования составляет 6 246 170,0 рублей, в том числе по годам:

2015 год – 2 139 750,0 рублей
2016 год – 2 141 950,0 рублей
2017 год – 2 144 470,0 рублей




1. Характеристика текущего состояния и прогноз развития соответствующей сферы реализации муниципальной программы
В муниципальном образовании Приморско-Ахтарский район особое внимание уделяется отдыху и оздоровлению детей, подростков и молодежи. В связи с этим  расширяется спектр рекреационных услуг, предоставляемых детям, подросткам и учащейся молодежи в сфере детского и молодежного отдыха. Увеличивается процент охваченных детей разнообразными формами отдыха, обеспечивается занятость в каникулярный период и круглогодичное оздоровление детей в санаториях  и санаторно-оздоровительных лагерях Краснодарского края. В целях координирования данной работы в администрации муниципального образования Приморско-Ахтарский район создана и успешно функционирует межведомственная комиссия по организации отдыха, оздоровления и занятости детей, подростков муниципального образования Приморско-Ахтарский район, в состав которой включены все муниципальные службы и ведомства, ведущие работу с несовершеннолетними: управление образования муниципального образования Приморско-Ахтарский район (далее – Управление образования), отдел  физической культур и спорта администрации муниципального образования Приморско-Ахтарский район (далее – Отдел ФКиС), отдел по делам молодежи администрации муниципального образования Приморско-Ахтарский район (далее – Отдел по делам молодёжи), отдел культуры администрации муниципального образования Приморско-Ахтарский  район  (далее – Отдел культуры), отдел по вопросам семьи и детства администрации муниципального образования Приморско-Ахтарский  район  (далее – Отдел по вопросам семьи и детства), МБУЗ «Приморско-Ахтарская ЦРБ им.Кравченко Н.Г.» (далее – МБУЗ «ЦРБ»), отдел по делам несовершеннолетних администрации муниципального образования Приморско-Ахтарский район, Комиссия по делам несовершеннолетних и защите их прав (далее – КДН), ГУКК  Центр занятости населения Приморско-Ахтарского района  (далее – Центр занятости населения).
Организация отдыха и оздоровления детей и подростков в Приморско-Ахтарском районе осуществляется круглогодично. Основным этапом в этой работе является летняя оздоровительная компания, в рамках которой функционируют: 
-лагеря с дневным пребыванием детей  на базе общеобразовательных учреждений, учреждений дополнительного образования;

-трудовые бригады на базе общеобразовательных учреждений;

- малозатратные формы отдыха (однодневные и многодневные походы, палаточные лагеря);

- детские игровые дворовые площадки.

В создании условий полноценного развития подрастающего поколения организация отдыха, оздоровления и занятости детей и подростков является одной из приоритетных социальных задач. Однако, на сегодняшний день в данной сфере существует ряд проблемных вопросов:

- недостаточно развита система занятости детей в вечернее время суток;

-  недостаточное  финансовое  обеспечение  учреждений оздоровительно-образовательного типа;

- недостаточный уровень доходов большинства семей, в результате чего отсутствует возможность у родителей самостоятельно обеспечить отдых и оздоровление детей и подростков;

- преобладание менее эффективных, но малозатратных форм организации отдыха, оздоровления и занятости (детские дворовые площадки, школьные походы, трудовые бригады);

- вследствие низкой заработной платы работников детских оздоровительных лагерей, сохранения у работников круглосуточной  высокой степени ответственности весь период функционирования,  существует проблема недостаточного укомплектования их обслуживающим персоналом, педагогическими и медицинскими кадрами.
Сложившаяся ситуация требует принятия мер и государственной поддержки детского отдыха, оздоровления и занятости в каникулярный период.

В целях дальнейшего совершенствования системы отдыха, оздоровления и занятости детей и подростков муниципальной межведомственной  комиссией по координации отдыха, оздоровления и занятости детей и подростков муниципального образования Приморско-Ахтарский район запланирована система программных мероприятий, в частности мероприятия по организации отдыха, оздоровления и занятости детей в летний каникулярный период. Количество детей, отдохнувших в оздоровительных и санаторно-оздоровительных учреждениях Краснодарского края в 2014 году – 446 человек (аналогичный период 2013 года (далее - АППГ) - 447 человека остается практически стабильным; а в лагерях дневного пребывания, лагерях труда и отдыха дневного и круглосуточного пребывания, организованных на базе образовательных учреждений Приморско-Ахтарского района в 2014 году – 1456 человек, АППГ – 1420 человек, и в 2014 году по сравнению с 2013 годом увеличилось на 2,5 %. В целях социальной поддержки семей, находящихся в трудной жизненной ситуации, проводятся мероприятия по организации оздоровительной кампании для детей из данных семей.

Часть детей и молодежи по ряду причин в летний период остается на территории Приморско-Ахтарского района, в связи с чем возникает необходимость организации содержательного досуга и занятости детей, подростков и молодежи в свободное от учебы время. В целях профилактики правонарушений и негативных явлений среди подростков и молодежи необходимо в течение года организовывать работу по их временному трудоустройству.

Вместе с тем сохраняется ряд проблем, решение которых требует применения программно-целевого метода:

- необходимо разнообразить формы отдыха и оздоровления детей, включающие проведение профильных смен, экспедиций, походов, учитывающих интересы и запросы различных категорий детей и молодежи;

- обеспечить проведение системы оздоровительных мероприятий, направленных на укрепление здоровья детей;

- обеспечить организацию временного трудоустройства несовершеннолетних граждан в возрасте от 14 до 18 лет, трудоустраивающихся в бюджетные муниципальные учреждения муниципального образования Приморско-Ахтарский район.

Реализация Программы позволит усовершенствовать процесс организации плановых мероприятий муниципальной оздоровительной кампании,  что в свою очередь, обеспечит оптимальные условия для формирования здорового и социально-активного потенциала подрастающего поколения.

2.1. Цели, задачи целевые показатели, сроки и этапы реализации муниципальной программы
Целью Программы является совершенствование системы отдыха и оздоровления детей, подростков муниципального образования Приморско-Ахтарский  район на период 2015-2017 годы.
Для достижения поставленной цели необходимо решение следующих задач: 

- создание условий для эффективного развития системы организации отдыха и оздоровления детей и подростков;

- реализация мер государственной поддержки по обеспечению организованного досуга, оздоровления, отдыха и занятости детей и подростков;

- создание условий для формирования культуры семейного досуга, отдыха и оздоровления в рамках детского оздоровительного учреждения;

- сохранение и укрепление материально-технической базы учреждений отдыха и оздоровления детей и подростков, создание условий для полноценного отдыха и оздоровления;

- создание необходимой материально-технической базы для безопасного функционирования учреждений отдыха и оздоровления детей и подростков, снижение рисков возникновения пожаров, чрезвычайных ситуаций, обеспечение технической укреплённости и антитеррористической защищенности;

- совершенствование системы подготовки и повышения квалификации работников учреждений отдыха и оздоровления детей и подростков;

- усиление взаимодействия уполномоченных органов и организаций по вопросам обеспечения комплексной безопасности учреждений системы отдыха и оздоровления детей и подростков.

2.2.2. ЦЕЛИ, ЗАДАЧИ И ЦЕЛЕВЫЕ ПОКАЗАТЕЛИ МУНИЦИПАЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ

«Организация отдыха детей в каникулярное время в муниципальном образовании 

Приморско-Ахтарский район на 2015-2017 годы»

	№

п/п
	Наименование целевого 

показателя
	Единица

измерения
	Ста-тус*
	Значение показателей

	
	
	
	
	1-й год 

реализации
	2-й год 

реализации
	3-й год 

реализации
	….
	N год 

реализации

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9

	1
	Муниципальная программа «Организация отдыха детей в каникулярное время в муниципальном образовании Приморско-Ахтарский район на 2015-2017 годы»

	
	Цель: формирование условий для образования, воспитания, социализации и здорового образа жизни каждого ребенка, создание комфортной и доброжелательной среды для жизни детей в муниципальном образовании Приморско-Ахтарский район



	
	Задача: создание условий для эффективного развития системы организации отдыха и оздоровления детей и подростков; реализация мер государственной поддержки по обеспечению организованного досуга, оздоровления, отдыха и занятости детей и подростков; сохранение и укрепление материально-технической базы учреждений отдыха детей и подростков, создание условий для полноценного отдыха и занятости; создание необходимой материально-технической базы для безопасного функционирования учреждений отдыха детей и подростков, снижение рисков возникновения пожаров, чрезвычайных ситуаций, обеспечение технической укреплённости и антитеррористической защищенности;  совершенствование системы подготовки и повышения квалификации работников учреждений отдыха детей и подростков.


	1.1
	Доля детей, охваченных организованным отдыхом и оздоровлением, от общего количества детей школьного возраста 
	%
	3
	99,0
	99,1
	99,2
	
	

	1.2
	Доля детей, находящихся в трудной жизненной ситуации, получивших отдых и оздоровление от общего количества детей, находящихся в трудной жизненной ситуации 
	%
	3
	80,0
	80,1
	80,2
	
	

	1.3
	Доля детей, состоящих на учете в органах внутренних дел, комиссии по делам несовершеннолетних и защите их прав, получивших отдых и оздоровление от общего количества детей школьного возраста, состоящих на учете в органах внутренних дел, комиссии по делам несовершеннолетних
	%
	3
	99,0
	99,1
	99,2
	
	

	1.4
	Доля детей- инвалидов и детей с ограниченными возможностями здоровья, получивших отдых и оздоровление от общего количества детей, данной категории
	%
	3
	50,0
	50,1
	50,2
	
	

	1.5
	доля детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, переданных на воспитание в семьи, в общей численности детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей
	%
	3
	40,7
	40,8
	40,9
	
	

	1.6
	доля оздоровленных детей-участников детских творческих коллективов
	%
	3
	99,0
	99,1
	99,2
	
	

	1.7
	число детей, отдохнувших в каникулярное время в лагерях дневного пребывания на базе муниципальных образовательных организаций, от общего количества детей школьного возраста
	человек
	3
	968
	969
	970
	
	

	1.8
	Эффективность оздоровительных мероприятий
	%
	3
	99,0
	99,1
	99,2
	
	


2.2.3. ПЕРЕЧЕНЬ ОСНОВНЫХ МЕРОПРИЯТИЙ МУНИЦИПАЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

«Организация отдыха детей в каникулярное время в муниципальном образовании 

Приморско-Ахтарский район на 2015-2017 годы»
	№

п/п
	Наименование мероприятия
	Источники финансирования
	Объем финанси-рования, 

всего

(тыс.руб)
	В том числе по годам
	Непосредственный 

результат 
реализации мероприятия
	Участник муниципальной программы (к примеру, муниципальный заказчик, главный распорядитель (распорядитель) бюджетных средств, исполнитель)

	
	
	
	
	1 год реали-зации
	2 год реали-зации
	……
	N год реали-зации
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	1.1.
	Организация лагеря труда и отдыха круглосуточного пребывания
	всего
	1222,2
	407,4
	407,4
	407,4
	
	Создание условий для отдыха и временной занятости детей, в т.ч. находящихся в ТЖС, СОП и др.
	Управление образования

	
	
	местный бюджет
	1222,2
	407,4
	407,4
	407,4
	
	
	

	
	
	краевой бюджет
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	федеральный бюджет
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	внебюджетные источники
	
	
	
	
	
	
	

	1.2
	Организация тематических игровых площадок дневного пребывания (без питания) 
	всего
	180,0
	60,0
	60,0
	60,0
	
	Полезное проведение детьми и подростками свободного времени, их духовно-нравственное развитие
	Управление образования

	
	
	местный бюджет
	180,0
	60,0
	60,0
	60,0
	
	
	

	
	
	краевой бюджет
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	федеральный бюджет
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	внебюджетные источники
	
	
	
	
	
	
	

	1.3
	Организация работы профильного лагеря для одаренных детей «Эрудит» 
	всего
	1424,4
	474,8
	474,8
	474,8
	
	Создание условий для самоопределения и самореализации одаренных детей
	Управление образования

	
	
	местный бюджет
	1424,4
	474,8
	474,8
	474,8
	
	
	

	
	
	краевой бюджет
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	федеральный бюджет
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	внебюджетные источники
	
	
	
	
	
	
	

	1.4
	Организация работы лагерей дневного пребывания
	всего
	2355,9
	785,3
	785,3
	785,3
	
	Создание условий для творческого, физического, нравственного развития, закаливание организма, формирование навыков здорового образа жизни
	Управление образования

	
	
	местный бюджет
	2355,9
	785,3
	785,3
	785,3
	
	
	

	
	
	краевой бюджет
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	федеральный бюджет
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	внебюджетные источники
	
	
	
	
	
	
	

	1.5
	Приобретение путевок в краевые профильные лагеря (на условиях софинансирования) 
	всего
	147,0
	49,0
	49,0
	49,0
	
	Создание условий для развития и отдыха детей
	Управление образования

	
	
	местный бюджет
	147,0
	49,0
	49,0
	49,0
	
	
	

	
	
	краевой бюджет
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	федеральный бюджет
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	внебюджетные источники
	
	
	
	
	
	
	

	1.6
	Организация  подвоза детей к местам отдыха и обратно
	всего
	144,9
	48,3
	48,3
	48,3
	
	Организация продуктивного каникулярного отдыха, оздоровления и занятости
	Управление образования

	
	
	местный бюджет
	144,9
	48,3
	48,3
	48,3
	
	
	

	
	
	краевой бюджет
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	федеральный бюджет
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	внебюджетные источники
	
	
	
	
	
	
	

	1.7
	Организация малозатратных видов отдыха и занятости детей  
	всего
	82,2
	27,4
	27,4
	27,4
	
	Приобщение учащихся к истории района, края
	Управление образования

	
	
	местный бюджет
	82,2
	27,4
	27,4
	27,4
	
	
	

	
	
	краевой бюджет
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	федеральный бюджет
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	внебюджетные источники
	
	
	
	
	
	
	

	1.8
	Организация работы палаточного лагеря
	всего
	111,3
	37,1
	37,1
	37,1
	
	Приобретение учащимися навыков пребывания в природных условиях, занятий физической культурой, спортом, туризмом
	Управление образования

	
	
	местный бюджет
	111,3
	37,1
	37,1
	37,1
	
	
	

	
	
	краевой бюджет
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	федеральный бюджет
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	внебюджетные источники
	
	
	
	
	
	
	

	1.9
	Приобретение путевок в загородные лагеря для одаренных детей
	всего
	462,0
	154,0
	154,0
	154,0
	
	Создание условий для развития и отдыха одаренных детей
	Отдел культуры

	
	
	местный бюджет
	462,0
	154,0
	154,0
	154,0
	
	
	

	
	
	краевой бюджет
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	федеральный бюджет
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	внебюджетные источники
	
	
	
	
	
	
	

	1.10
	Организация малозатратных видов отдыха и занятости детей  
	всего
	47,1
	15,7
	15,7
	15,7
	
	Приобщение учащихся к истории района, края
	Отдел культуры

	
	
	местный бюджет
	47,1
	15,7
	15,7
	15,7
	
	
	

	
	
	краевой бюджет
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	федеральный бюджет
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	внебюджетные источники
	
	
	
	
	
	
	

	1.11
	Организация и участие в массовых спортивных мероприятиях различного уровня
	всего
	249,17
	80,75
	82,95
	85,47
	
	Приобщение учащихся к здоровому образу жизни
	Отдел физической культуры и спорта

	
	
	местный бюджет
	249,17
	80,75
	82,95
	85,47
	
	
	

	
	
	краевой бюджет
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	федеральный бюджет
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	внебюджетные источники
	
	
	
	
	
	
	

	
	Итого
	всего
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	местный бюджет
	6426,17
	2139,75
	2141,95
	2144,47
	
	
	

	
	
	краевой бюджет
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	федеральный бюджет
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	внебюджетные источники
	
	
	
	
	
	
	


2.2.4. Обоснование ресурсного обеспечения муниципальной программы
Общий объем финансирования муниципальной программы за счет средств бюджета муниципального образования Приморско-Ахтарский район составляет 6 426 170,0 рублей. Объем финансирования в разбивке по участникам муниципальной программы и по срокам реализации  приведен ниже в таблице:















(тыс.руб.)

	№

п/п
	Участники муниципальной программы
	Всего 2015-2017 годы
	В том числе



	
	
	
	2015
	2016
	2017

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	1.
	Управление образования
	5667,9
	1889,3
	1889,3
	1889,3

	2.
	Отдел культуры
	509,1
	169,7
	169,7
	169,7

	3.
	Отдел физической культуры и спорта
	249,17
	80,75
	82,95
	85,47

	
	Итого 
	6426,17
	2139,75
	2141,95
	2144,47


В рамках государственной программы «Дети Кубани», утвержденной постановлением  администрации (губернатора) Краснодарского края 14 октября 2013 года № 1174 предусмотрены средства краевого бюджета:

- на софинансирование мероприятий для организации питания детей в лагерях дневного пребывания на базе образовательных учреждений Приморско-Ахтарского района;

- на приобретение путевок в профильные смены для одаренных детей Приморско-Ахтарского района. 
2.2.6. Методика оценки эффективности муниципальной программы
1. Оценка эффективности реализации муниципальной программы производится ежегодно, до 20 марта года, следующего за отчетным. Результаты оценки эффективности реализации муниципальной программы представляются в составе годового отчета ответственного исполнителя муниципальной программы о ходе ее реализации и об оценке эффективности.

2. Оценка эффективности муниципальной программы производится с учетом следующих составляющих:

оценки степени достижения целей и решения задач муниципальной программы;

оценки степени реализации основных мероприятий и достижения ожидаемых непосредственных результатов их реализации (далее – оценка степени реализации мероприятий);

оценки степени соответствия запланированному уровню затрат;

оценки эффективности использования средств бюджета муниципального образования Приморско-Ахтарский район.

3. Оценка эффективности реализации муниципальной программы осуществляется в два этапа.

4. На первом этапе осуществляется оценка степени реализации мероприятий, оценка степени соответствия запланированному уровню затрат и оценка эффективности использования средств бюджета муниципального образования Приморско-Ахтарский район.

5. На втором этапе осуществляется оценка эффективности реализации муниципальной программы, которая определяется с учетом оценки степени достижения целей и решения задач муниципальной программы.

6. Степень реализации мероприятий оценивается для каждого основного мероприятия программы как доля мероприятий выполненных в полном объеме по следующей формуле:

СРм = Мв / М, где:

СРм – степень реализации мероприятий;

Мв – количество мероприятий, выполненных в полном объеме, из числа мероприятий, запланированных к реализации в отчетном году;

М – общее количество мероприятий, запланированных к реализации в отчетном году.

7. Мероприятие может считаться выполненным в полном объеме при достижении следующих результатов:

7.1. Мероприятие, результаты которого оцениваются на основании числовых (в абсолютных или относительных величинах) значений показателей (индикаторов), считается выполненным в полном объеме, если фактически достигнутое значение показателя (индикатора) составляет не менее 95% от запланированного и не хуже, чем значение показателя (индикатора), достигнутое в году, предшествующем отчетному, с учетом корректировки объемов финансирования по мероприятию.

Выполнение данного условия подразумевает, что в случае, если степень достижения показателя (индикатора) составляет менее 100%, проводится сопоставление значений показателя (индикатора), достигнутого в отчетном году, со значением данного показателя (индикатора), достигнутого в году, предшествующем отчетному. В случае ухудшения значения показателя (индикатора) по сравнению с предыдущим периодом (т.е. при снижении значения показателя (индикатора) по показателю (индикатору), желаемой тенденцией развития которого является рост и при росте значения показателя (индикатора), желаемой тенденцией развития которого является снижение), проводится сопоставление темпов роста данного показателя (индикатора) с темпами роста объемов расходов по рассматриваемому мероприятию. При этом мероприятие может считаться выполненным только в случае, если темпы ухудшения значений показателя ниже темпов сокращения расходов на реализацию мероприятия (например, допускается снижение на 1% значения показателя, если расходы сократились не менее, чем на 1% в отчетном году по сравнению с годом, предшествующим отчетному).

В том случае, когда для описания результатов реализации мероприятия используется несколько показателей (индикаторов), для оценки степени реализации мероприятия используется среднее арифметическое значение отношений фактических значений показателей к запланированным значениям, выраженное в процентах.

8. Степень соответствия запланированному уровню затрат оценивается для основного мероприятия программы как отношение фактически произведенных в отчетном году расходов на их реализацию к плановым значениям по следующей формуле:

ССуз = Зф / Зп, где:

ССуз – степень соответствия запланированному уровню расходов;

Зф – фактические расходы на реализацию основного мероприятия программы в отчетном году;

Зп – плановые расходы на реализацию основного мероприятия программы в отчетном году.

9. С учетом специфики конкретной муниципальной программы ответственный исполнитель в составе методики оценки эффективности муниципальной программы устанавливает, учитываются ли в составе показателя «степень соответствия запланированному уровню расходов» только бюджетные расходы, либо расходы из всех источников.

Под плановыми расходами понимаются объемы бюджетных ассигнований, предусмотренные на реализацию основного мероприятия программы в краевом и местных бюджетах на отчетный год.

Под плановыми расходами из средств иных источников понимаются объемы расходов, предусмотренные за счет соответствующих источников на реализацию основного мероприятия программы в соответствии с действующей на момент проведения оценки эффективности редакцией муниципальной программы.

10. Эффективность использования бюджетных средств рассчитывается для каждого основного мероприятия программы как отношение степени реализации мероприятий к степени соответствия запланированному уровню расходов из средств бюджета муниципального образования Приморско-Ахтарский район по следующей формуле:

Эис = СРм / ССуз, где:

Эис – эффективность использования средств бюджета муниципального образования Приморско-Ахтарский район;

СРм – степень реализации мероприятий, полностью или частично финансируемых из средств бюджета муниципального образования Приморско-Ахтарский район;

ССуз – степень соответствия запланированному уровню расходов из средств бюджета муниципального образования Приморско-Ахтарский район.

Если доля финансового обеспечения реализации основного мероприятия программы из бюджета муниципального образования Приморско-Ахтарский район составляет менее 75%, по решению ответственного исполнителя показатель оценки эффективности использования средств бюджета муниципального образования Приморско-Ахтарский район может быть заменен на показатель эффективности использования финансовых ресурсов на реализацию основного мероприятия программы. Данный показатель рассчитывается по формуле:

Эис = СРм / ССуз, где:
Эис – эффективность использования финансовых ресурсов на реализацию подпрограммы (основного мероприятия и ведомственной целевой программы);

СРм – степень реализации всех мероприятий подпрограммы (основного мероприятия и ведомственной целевой программы);

ССуз – степень соответствия запланированному уровню расходов из всех источников.

11. Для оценки степени достижения целей и решения задач (далее – степень реализации) муниципальной программы определяется степень достижения плановых значений каждого показателя (индикатора), характеризующего цели и задачи муниципальной программы. 

12. Степень достижения планового значения показателя (индикатора), характеризующего цели и задачи муниципальной программы, рассчитывается по следующим формулам:

для показателей (индикаторов), желаемой тенденцией развития которых является увеличение значений:

СДгппз = ЗПгпф / ЗПгпп;

для показателей (индикаторов), желаемой тенденцией развития которых является снижение значений:

СДгппз = ЗПгпл / ЗПгпф, где:

СДгппз – степень достижения планового значения показателя (индикатора), характеризующего цели и задачи муниципальной программы;

ЗПгпф – значение показателя (индикатора), характеризующего цели и задачи муниципальной программы, фактически достигнутое на конец отчетного периода;

ЗПгпп – плановое значение показателя (индикатора), характеризующего цели и задачи муниципальной программы.

13. Степень реализации муниципальной программы рассчитывается по формуле:

             М

СРгп = ∑СДгппз / М, где:   
          1

СРгп – степень реализации муниципальной программы;

СДгппз – степень достижения планового значения показателя (индикатора), характеризующего цели и задачи муниципальной программы;

М – число показателей (индикаторов), характеризующих цели и задачи подпрограммы.

При использовании данной формулы в случаях, если СДгппз>1, значение СДгппз принимается равным 1.

При оценке степени реализации муниципальной программы ответственным исполнителем могут определяться коэффициенты значимости отдельных показателей (индикаторов) целей и задач. При использовании коэффициентов значимости приведенная выше формула преобразуется в следующую:

            М

СРгп = ∑ СДгппз*ki, где:      
        1

ki – удельный вес, отражающий значимость показателя (индикатора), ∑ki=1.

14. Эффективность реализации  муниципальной  программы оценивается в зависимости от значений оценки степени реализации муниципальной программы и оценки эффективности реализации входящих в нее подпрограмм по следующей формуле:

                                       j

ЭРгп = 0,5* СРгп + 0,5*∑ЭРп/п*kj / j, где:                                      1

ЭРгп – эффективность реализации муниципальной программы;

СРгп – степень реализации муниципальной программы;

ЭРп/п – эффективность реализации подпрограммы (ведомственной целевой программы);

kj – коэффициент значимости подпрограммы (ведомственной целевой программы) для достижения целей муниципальной программы, определяемый в методике оценки эффективности муниципальной программы ответственным исполнителем. По умолчанию kj определяется по формуле: kj = Фj/Ф, где Фj – объем фактических расходов из бюджета  муниципального образования Приморско-Ахтарский район (кассового исполнения) на реализацию j-той подпрограммы (ведомственной целевой программы) в отчетном году, Ф- объем фактических расходов из бюджета муниципального образования Приморско-Ахтарский район (кассового исполнения) на реализацию муниципальной программы.

j – количество подпрограмм (ведомственных целевых программ).

В случае отсутствия в составе муниципальной программы подпрограмм и ведомственных целевых программ эффективность реализации муниципальной программы оценивается в соответствии с алгоритмом оценки эффективности реализации подпрограммы (ведомственной целевой программы), указанным в разделах IV-VI настоящей методики.

15. Эффективность реализации муниципальной программы признается высокой в случае, если значение ЭРгп составляет не менее 0,90.

Эффективность реализации муниципальной программы признается средней в случае, если значение ЭРгп составляет не менее 0,80.

Эффективность реализации муниципальной программы признается удовлетворительной в случае, если значение ЭРгп составляет не менее 0,70.

В остальных случаях эффективность реализации муниципальной программы признается неудовлетворительной.

Ответственный исполнитель может устанавливать иные основания для признания эффективности муниципальной программы высокой, средней, удовлетворительной и неудовлетворительной, в том числе на основе определения пороговых значений показателей (индикаторов) муниципальной программы и расчета доли показателей (индикаторов) муниципальной программы, соответствующих указанным пороговым значениям, при определении показателя СРгп.

2.2.7. Механизм реализации муниципальной программы и контроль за ее выполнением
Ответственность за реализацию муниципальной программы и обеспечение достижения плановых показателей муниципальной программы несут ее исполнители (главные распорядители бюджетных средств).

Разработчик и исполнители муниципальной программы:

осуществляют подготовку предложений по корректировке муниципальной программы;

разрабатывают в пределах своих полномочий правовые акты, необходимые для выполнения муниципальной программы;

формируют перечень целевых индикаторов и показателей для мониторинга реализации программных мероприятий.
Отдел по вопросам семьи и детства администрации муниципального образования Приморско-Ахтарский район осуществляет общее руководство и контроль за реализацией мероприятий муниципальной программы; 

ведение отчетности по реализации Программы. 

Контроль за ходом реализации Программы осуществляется  заместителем главы муниципального образования Приморско-Ахтарский район, курирующим социальные вопросы. 

Заместитель главы 

муниципального образования   

Приморско-Ахтарский район                                                             О.Н.Проскура

