     Что необходимо, чтобы воспользоваться бесплатной           детской путевкой в санаторий?
1.Заявление родителя (законного представителя) ребенка (далее-Заявитель) по форме установленного образца.
2.Копию паспорта либо иного документа, удостоверяющего личность Заявителя и подтверждающего его постоянное проживание на территории Краснодарского края.

3.Копии документов, удостоверяющих гражданство ребенка (свидетельство о рождении ребенка и копию паспорта ребенка, достигшего 14 лет)

4. Документ, подтверждающий постоянное проживание ребенка на территории Краснодарского края

5.Справка для получения путевки в санаторий по форме 070/у-04

6.Копию справки об отсутствии противопоказаний для санаторно-курортного лечения у его сопровождающего (для сопровождающих)

Куда можно обратиться за получением путевки
Отдел по вопросам семьи и детства муниципального образования Приморско-Ахтарский район: 

г. Приморско-Ахтарск, 

ул. 50 лет Октября,  92 

Начальник  отдела по вопросам семьи и детства 

Самсыка Мария Васильевна 

Главный специалист отдела по вопросам семьи и детства: 

Панькова Алла Александровна 
приемные дни:

  с понедельника по пятницу  - 
 с 8.00 до 19.00 ч,  
Тел. 3-08-82, 3-09-66
Тел. доверия - 89182438661
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г.Приморско-Ахтарск
2011г.
Отдел по вопросам семьи и детства администрации муниципального образования

Приморско-Ахтарский район

С 2010 года выдачу бесплатных детских путевок в санаторно-курортные учреждения и загородные стационарные детские оздоровительные лагеря осуществляет отдел по вопросам семьи и детства администрации муниципального образования Приморско-Ахтарский район. В своей деятельности отдел руководствуется Законом Краснодарского края от 29 марта 2005 года № 849-КЗ  «Об обеспечении прав детей на отдых и оздоровление в Краснодарском крае» с последующими изменениями от 29 декабря 2010 года № 2159-КЗ,от 7 июня 2011 года №2257-КЗ, от 19 июля 2011 года №2311-КЗ; Законом Краснодарского края от 3 марта 2010 года № 1909-КЗ «О наделении органов местного самоуправления в Краснодарском крае государственными полномочиями Краснодарского края по организации оздоровления и отдыха детей».

Если ранее выдачу таких путевок осуществлял фонд социального страхования при наличии основного условия – родители или один из них обязаны работать, чтобы с их заработной платы перечислялись взносы в фонд социального страхования, то теперь основными условиями для получения путевок являются:
 -наличие гражданства у ребенка и его постоянная регистрация на территории Краснодарского края

- один из родителей (законных представителей)  должен постоянно проживать на территории Краснодарского края.


Впервые за многие годы, начиная  с 2010 года введена практика оздоровления детей с родителями в возрасте от 4-15 лет (14 лет 11 месяцев  29 дней на момент отправки в санаторное учреждение ) при наличии медицинских показаний.


При необходимости пролечить ребенка в санаториях, расположенных за пределами Краснодарского края, появилась возможность родителям (законным представителем) приобрести такие путевки самостоятельно с последующим получением частичной компенсации полной стоимости приобретенных в текущем финансовом году путевок для своих детей. Продолжительность таких путевок от 14 до 24 календарных дней. Например, заболевания органов пищеварения пролечить в Ессентуках или Минеральных водах Ставропольского края.


Руководствуясь Законом Краснодарского края от 13 декабря 2010 года №1159-КЗ  «Об утверждении Порядка предоставления организациям, состоящим на учете в налоговых органах на территории Краснодарского края, частичной компенсации стоимости путевок для детей граждан, работающих в этих организациях, в санатории, в том числе детские и для детей с родителями, санаторные оздоровительные лагеря круглогодичного действия, в том числе дневного пребывания, а также в загородные стационарные детские оздоровительные лагеря, сезонные туристические, в том числе палаточные лагеря на стационарной базе, специализирующиеся на организации и проведении многодневных пеших и комбинированных плановых туристских маршрутов», можно оздоровить ребенка за счет средств работодателя.
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