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П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

АДМИНИСТРАЦИИ МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ 

ПРИМОРСКО-АХТАРСКИЙ РАЙОН

от 25.10.2013 г.                                                                                          № 2124
г. Приморско-Ахтарск

О квалификационных требованиях для замещения должностей муниципальной службы в администрации муниципального образования Приморско-Ахтарский район

В соответствии с Федеральным законом от 2 марта 2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», законами Краснодарского края от 8 июня 2007 № 1244-КЗ «О муниципальной службе в Краснодарском крае», от 3 мая 2012 №  2490-КЗ «О типовых квалификационных требованиях для замещения должностей муниципальной службы в Краснодарском крае», администрация муниципального образования Приморско-Ахтарский район                                          п о с т а н о в л я е т:
1. Утвердить квалификационные требования к направлению и квалификации профессионального образования по должностям муниципальной службы к лицам, замещающим должности муниципальной службы в администрации муниципального образования Приморско-Ахтарский район, согласно приложению № 1.

2. Утвердить квалификационные требования к специальным профессиональным знаниям и навыкам, необходимым муниципальным служащим администрации муниципального образования Приморско-Ахтарский район для выполнения должностных обязанностей согласно приложению № 2.

3. Уровень профессионального образования лиц, замещающих должности муниципальной службы в администрации муниципального образования Приморско-Ахтарский район, должен быть подтверждён дипломом установленного образца, выданным учебным заведением, имеющим государственную аккредитацию.

4. Для замещения должностей муниципальной службы определяются следующие квалификационные требования к уровню профессионального образования:

1) по высшим, главным и ведущим должностям муниципальной службы - высшее профессиональное образование по профилю деятельности отраслевого, функционального органа администрации муниципального образования Приморско-Ахтарский район или по профилю замещаемой должности;

2) по старшим и младшим должностям муниципальной службы - высшее или   среднее    профессиональное    образование    по    профилю     замещаемой
должности.

5. Требования к направлению и квалификации профессионального образования по должностям муниципальной службы, содержащиеся в приложении № 1 к настоящему постановлению, устанавливаются с учётом пункта 4 настоящего постановления, а так же функций, исполняемых по конкретным должностям муниципальной службы. 
6. Для замещения должностей муниципальной службы устанавливаются следующие квалификационные требования к минимальному стажу муниципальной службы (государственной службы) или стажу (опыту) работы по специальности:

1) высших должностей муниципальной службы - минимальный стаж муниципальной службы (государственной службы) не менее трёх лет или стаж (опыт) работы по специальности не менее четырёх лет;
2) главных должностей муниципальной службы - минимальный стаж муниципальной службы (государственной службы) не менее двух лет или стаж (опыт) работы по специальности не менее трёх лет;
3) ведущих должностей муниципальной службы - минимальный стаж муниципальной службы (государственной службы) не менее одного года или стаж (опыт) работы по специальности не менее двух лет;
4) старших должностей муниципальной службы - требования к стажу (опыту) работы по специальности не предъявляются;
5) младших должностей муниципальной службы - требования к стажу (опыту) работы по специальности не предъявляются.

7. Квалификационные требования к стажу муниципальной службы или стажу (опыту) работы по специальности при поступлении на муниципальную службу для замещения должностей муниципальной службы ведущей группы должностей муниципальной службы не предъявляются к выпускнику очной формы обучения образовательного учреждения высшего профессионального образования в случае:

1) заключения между ним и администрацией муниципального образования Приморско-Ахтарский район договора на обучение за счёт средств местного бюджета и при поступлении на муниципальную службу в срок, установленный договором на обучение;
2) заключения договора между ним и одним из государственных органов Краснодарского края или органов местного самоуправления в Краснодарском крае о прохождении практики (стажировки) в течение всего периода обучения;
3) осуществления им полномочий депутата законодательного (представительного) органа государственной власти Краснодарского края или полномочий депутата представительного органа муниципального образования.

8. Квалификационные требования, предусмотренные настоящим постановлением, использовать при:

поступлении граждан на муниципальную службу для замещения должностей муниципальной службы в администрации муниципального образования  Приморско-Ахтарский  район,  её  отраслевых  и функциональных
 органах;

назначении на должность в порядке перевода муниципальных служащих для замещения должностей муниципальной службы в администрации муниципального образования Приморско-Ахтарский район, её отраслевых и функциональных органах;

разработке должностных инструкций лиц, замещающих должности муниципальной службы в администрации муниципального образования Приморско-Ахтарский район, её отраслевых и функциональных  органах;

выполнении лицами, замещающими должности муниципальной службы в администрации муниципального образования Приморско-Ахтарский район, её отраслевых и функциональных органах своих должностных обязанностей.

9. Считать утратившими силу:

постановление администрации муниципального образования Приморско-Ахтарский район от 23 сентября 2009 года № 2307 «О квалификационных требованиях для замещения должностей муниципальной службы в администрации муниципального образования Приморско-Ахтарский район»;

постановление администрации муниципального образования Приморско-Ахтарский район от 26 сентября 2012 года № 2020 «О квалификационных требованиях к специальным профессиональным знаниям и навыкам, необходимым муниципальным служащим администрации муниципального образования Приморско-Ахтарский район для исполнения должностных обязанностей»;
постановление администрации муниципального образования Приморско-Ахтарский район от 29 декабря 2012 года № 2818 «О внесении изменений в постановление администрации муниципального образования Приморско-Ахтарский район от 23 сентября 2009 года № 2307 «О квалификационных требованиях для замещения должностей муниципальной службы в администрации муниципального образования Приморско-Ахтарский район»;
постановление администрации муниципального образования Приморско-Ахтарский район от 1 февраля 2013 года № 195 «О внесении изменений в постановление администрации муниципального образования Приморско-Ахтарский район от 29 декабря 2012 года № 2818 «О внесении изменений в постановление администрации муниципального образования Приморско-Ахтарский район от 23 сентября 2009 года № 2307 «О квалификационных требованиях для замещения должностей муниципальной службы в администрации муниципального образования Приморско-Ахтарский район»;

постановление администрации муниципального образования Приморско-Ахтарский район от 25 февраля 2013 года № 377 «О внесении изменений в постановление администрации муниципального образования Приморско-Ахтарский район от 29 декабря 2012 года № 2818 «О внесении изменений в постановление администрации муниципального образования Приморско-Ахтарский район от 23 сентября 2009 года № 2307 «О квалификационных  требованиях  для  замещения  должностей  муниципальной
службы в администрации муниципального образования Приморско-Ахтарский район»;

постановление администрации муниципального образования Приморско-Ахтарский район от 26 марта 2013 года № 623 «О внесении изменений в постановление администрации муниципального образования Приморско-Ахтарский район от 29 декабря 2012 года № 2818 «О внесении изменений в постановление администрации муниципального образования Приморско-Ахтарский район от 23 сентября 2009 года № 2307 «О квалификационных требованиях для замещения должностей муниципальной службы в администрации муниципального образования Приморско-Ахтарский район».
10. Заместителю главы муниципального образования Приморско-Ахтарский район О.Н.Проскуре опубликовать настоящее постановление в средствах массовой информации.

11. Контроль за выполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы муниципального образования Приморско-Ахтарский район, начальника управления делами С.С.Гагину.

12. Постановление вступает в силу со дня его официального опубликования.

Глава муниципального образования  

Приморско-Ахтарский район                                                          Ю.Н.Пожидаев
